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ARPA  

AGENZIA REGIONALE PER LA PREVENZIONE E L’AMBIENTE  

DELL’EMILIA – ROMAGNA  

STRUTTURA OCEANOGRAFICA DAPHNE 

 

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI CINQUE  INCARICHI DI 

PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE DI NATURA PROFESSIONALE NELL’AMBITO 

DEL PROGRAMMA DI MONITORAGGIO “STRATEGIA MARINA”  

 

 

DATA DI PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO: 10/06/2015 

DATA DI SCADENZA DELL’AVVISO: 25/06/2015 

 

Prot. n. PG SOD /2015/118 del 29/05/2015  

 

ART. 1: Indizione dell’avviso  

L’ARPA Struttura Oceanografica Daphne indice un avviso pubblico per il conferimento di cinque 

incarichi di prestazione d’opera intellettuale di natura professionale finalizzati allo svolgimento 

di attività connesse  al progetto di cui al successivo art. 3,  in applicazione di quanto previsto nella 

“Disciplina in materia di conferimento di incarichi di prestazione d’opera intellettuale, con contratti 

di lavoro autonomo presso ARPA E.R.”, approvata con deliberazione del Direttore Generale n. 

71/2012, e visibile sul sito web istituzionale di ARPA E.R. 

Gli incarichi saranno così conferiti: 

nr.3 incarichi dalla graduatoria Profilo 1) 

nr.2 incarichi dalla graduatoria Profilo 2) 

Il candidato può presentare domanda solo per un profilo di cui alla presente procedura, secondo 

quanto previsto al successivo art. 5.  

 

ART. 2: Requisiti d’ammissione  

Possono presentare domanda di partecipazione alla presente procedura i candidati in possesso 

dei seguenti requisiti, con riferimento a ciascun profilo:  

Requisiti di ammissione Profilo 1) 

Possesso di una delle seguenti lauree: 

 laurea magistrale LM-6 Biologia/laurea vecchio ordinamento Scienze biologiche; 

 laurea magistrale LM-60 Scienze della natura/ laurea vecchio ordinamento Scienze 

naturali; 

 laurea magistrale LM-75 Scienze e tecnologie per l’ambiente e il territorio/laurea vecchio 

ordinamento Scienze ambientali. 
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Esperienza richiesta: 
 

 esperienza diretta non inferiore a un anno, anche non continuativo, nel campionamento, 

sorting con steromicroscopio e classificazione del benthos di fondo mobile; 

 esperienza diretta non inferiore a un anno, anche non continuativo, nel riconoscimento e 

conteggio fitoplancton marino e/o zooplancton marino; 

 esperienza in oceanografia chimica e biologica e padronanza nell’uso di strumentazione 

oceanografica; 

 
Requisiti di ammissione Profilo 2) 
 
Possesso di una delle seguenti lauree 

 laurea magistrale LM-75 Scienze e tecnologie per l’ambiente e il territorio/laurea vecchio 

ordinamento Scienze ambientali; 

 laurea magistrale LM-6 Biologia/laurea vecchio ordinamento Scienze biologiche; 

 laurea magistrale LM-17 Fisica/laurea vecchio ordinamento Fisica; 

 laurea magistrale LM-74 Scienze e tecnologie geologiche/laurea vecchio ordinamento 

Scienze geologiche. 

 
Esperienza richiesta: 
 

 esperienza diretta non inferiore a un anno, anche non continuativo, nei rilevamenti 

topografici, batimetrici, geofisici e indagini in ambienti marino costieri; 

 conoscenza dei principali sistemi di georeferenziazione GIS; 

 esperienza in oceanografia chimica e fisica e padronanza nell’uso di strumentazione 

oceanografica 

 
I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 

presentazione delle domande di ammissione. 

Sono fatte salve le equiparazioni e le equipollenze stabilite dalle norme di legge in materia di titoli 
universitari.  

I candidati che hanno conseguito titoli di studio presso istituti esteri devono essere in possesso del 
provvedimento di riconoscimento o di equiparazione previsto dalla vigente normativa. 

 
ART. 3: Progetto e attività oggetto dell’incarico  

Gli incarichi di prestazione d’opera intellettuale di natura professionale vengono conferiti 

nell’ambito del seguente progetto: realizzazione delle attività previste dal programma di 

monitoraggio “Strategia Marina” di cui all’art.11 del D.Lgs 190/2010, sulla base del Piano operativo 

delle attività sottoscritto nell’ambito della convenzione tra il Ministero dell’Ambiente e della Tutela 

del Territorio e del Mare (MATTM) e le Agenzie Regionali per la Protezione dell’Ambiente. 

(delibera ARPA Emilia-Romagna DDG n°93 del 18/12/2014). 

Le attività oggetto degli incarichi sono le seguenti: 

Profilo 1)   
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1. Attività di campionamenti in ambiente marino con utilizzo di strumentazione oceanografica 

2. Campionamento con benna o box corer, setacciatura e conservazione dei campioni; 

3. Smistamento in laboratorio e classificazione dei campioni di benthos fino al livello 

tassonomico più basso possibile e trattamento dei dati; 

4. Campionamento con l’uso di retini, fissazione del campione, lettura in laboratorio dei 

campioni e trattamento dei dati; 

5. Costruzione lista specie non indigene benthos, fitoplancton marino e zooplancton marino 

per incrementare banca dati NIS, attraverso ricerche bibliografiche 

6. Supporto al coordinamento delle attività delle Arpa della Sottoregione Adriatica (Emilia-

Romagna, Puglia, Abruzzo, Marche, Veneto, Friuli Venezia Giulia, Molise); 

7. Implementazione banca dati con le risultanze prodotte da ciascuna Arpa; 

8. Supporto alla rendicontazione delle spese sostenute. 

 

Profilo 2)  

 Elaborazione dei dati provenienti dai rilievi morfobattimetrici su aree di fondo mobile con 

Multi Beam e transetti per la raccolta di dati immagine con IROV; 

 Integrazione dei dati con le analisi biologiche del fondale indagato; 

 Supporto al coordinamento delle attività delle Arpa della Sottoregione Adriatica (Emilia-

Romagna, Puglia, Abruzzo, Marche, Veneto, Friuli Venezia Giulia, Molise); 

 Implementazione banca dati con le risultanze prodotte da ciascuna Arpa; 

 Supporto  alla rendicontazione delle spese sostenute 

Le attività verranno svolte anche presso la Struttura Oceanografica Daphne di Arpa Emilia-

Romagna, Viale A. Vespucci 2 Cesenatico (FC). 

 

ART. 4: Durata e compensi degli incarichi 

Ciascun incarico ha una durata prevista di n. 12 mesi. 

Il compenso da corrispondersi a ciascun incaricato è pari ad € 26.000,00 (oneri esclusi) per il 

profilo 1. 

Il compenso da corrispondersi a ciascun incaricato è pari ad € 26.000,00 (oneri esclusi) per il 

profilo 2. 

Per ciascun incarico è previsto un rimborso spese documentate per eventuali trasferte fino a un 

massimo di 1.500,00 euro. 

I compensi saranno fatturati dal professionista bimestralmente. Arpa provvederà ai pagamenti 

entro 30 giorni dalla data di ricevimento della fattura.  

Al termine di ogni semestre di attività, il professionista presenterà una relazione delle attività 

svolte. 

 

ART. 5: Modalità di presentazione delle domande e dei curricula  
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I soggetti interessati possono presentare domanda di partecipazione alla presente procedura, 

corredata con il relativo curriculum, tramite le seguenti modalità:  

- invio a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: ARPA Emilia-

Romagna, Struttura Oceanografica Daphne Viale A. Vespucci, 2 - 47042 Cesenatico (FC) in 

questo caso fa fede esclusivamente la data di avvenuta ricezione della raccomandata da parte di 

ARPA. 

- consegna a mano presso la sede della Struttura Oceanografica Daphne, Viale A. Vespucci, 2 - 

47042 Cesenatico (FC) durante i seguenti orari: dal lunedì al venerdì dalle 9,30 alle 12,30. 

- invio tramite la propria casella di posta elettronica certificata al seguente indirizzo mail PEC 

aoosod@cert.arpa.emr.it 

Non sarà ritenuto valido - con conseguente esclusione del candidato dalla procedura comparativa 

in oggetto - l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria, anche se effettuato 

all’indirizzo di posta elettronica certificata sopra indicato. 

In tutti i casi fa fede esclusivamente la data di avvenuta ricezione della domanda da parte di 

ARPA.  

La domanda, da redigersi sulla base dell’apposito modello, allegato A, reperibile sul sito web di 

ARPA Emilia-Romagna, all’indirizzo www.arpa.emr.it, alla voce “Bandi di concorso/rapporti di 

lavoro autonomo”, deve contenere specifico riferimento al presente avviso pubblico con scelta del 

profilo di interesse.  

Il candidato può presentare domanda solo per un profilo di cui alla presente procedura. 

Unitamente alla domanda e al curriculum deve essere presentata la dichiarazione di insussistenza 

di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse redatta mediante l’apposito modello, allegato 

B, reperibile sul sito web di ARPA. 

Per essere ammesso alla valutazione comparativa il candidato deve, inoltre, dichiarare, sotto la 

propria responsabilità, anche penale, di: 

a) essere in possesso dei requisiti di cui all’art.2 del presente avviso; 

b) godere dei diritti civili e politici; 

c) non aver riportato/aver riportato condanne penali e non essere destinatario di 

provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

d) di non essere sottoposto a procedimenti penali, per quanto a sua conoscenza; 

e) se cittadino di Stato non appartenente all’Unione Europea, di essere in  regola con le 

vigenti norme in materia di soggiorno nel territorio italiano. 

 

Le domande ed i curricula devono pervenire entro e non oltre il giorno 25/06/2015, quale data di 

scadenza del presente avviso, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna 

(parte terza) n. 123 del 10/06/2015. 

Le domande presentate a mano saranno ricevute secondo gli orari sopra indicati. 

Le domande presentate oltre il termine di scadenza dell’avviso sono considerate irricevibili.  
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ART. 6: Valutazione comparativa delle candidature e dei curricula, espletamento colloquio, 

predisposizione dell’elenco di esperti con individuazione dei soggetti cui conferire gli 

incarichi di prestazione professionale . 

Successivamente alla scadenza del presente avviso, al fine di individuare il soggetto da incaricare, 

il Dirigente competente procederà, in via preventiva, alla valutazione delle candidature e dei 

curricula pervenuti e successivamente all’espletamento di un colloquio con coloro che si siano 

collocati, al termine della comparazione delle candidature e dei curricula medesimi, nei primi dieci 

posti utili, compresi gli ex aequo. 

Il Dirigente competente per la selezione avrà a disposizione, per ciascun profilo, un massimo 

complessivo di 100 punti (max 80 punti per la valutazione dei curricula e max 20 punti per la 

valutazione del colloquio) 

Il punteggio sarà attribuito sulla base dei seguenti criteri. 

 

Criteri per la valutazione dei curricula  Punteggio  

qualificazione culturale e professionale max punti 20 

esperienze già maturate nel settore di attività di riferimento  max punti 35 

pubblicazioni attinenti/conoscenza lingua inglese max punti 15 

conoscenza sulla gestione di progetti nazionali e/o comunitari max punti 10 

totale max punti 80 

 

I candidati che otterranno, con riferimento alla valutazione del curriculum, un punteggio pari o 

superiore a 48/80 , saranno dichiarati idonei. I soli candidati che, al termine della comparazione 

delle candidature e dei curricula, si siano collocati nei primi dieci posti utili, compresi gli ex aequo, 

saranno convocati, secondo le modalità di seguito indicate, a sostenere un colloquio con il 

Dirigente competente, al fine di completare la procedura comparativa per l’individuazione del 

soggetto da incaricare. 

Il colloquio sarà valutato sulla base dei seguenti criteri:  

Criteri per valutazione colloquio  Punteggio  

capacità di comunicazione e chiarezza espositiva max punti 5 

conoscenza delle materie tecniche oggetto dell’incarico max punti10 

qualità della metodologia di lavoro/modalità di organizzazione del 
lavoro, anche avendo riguardo alla gestione di progetti nazionali e/o 
comunitari 

 

max punti 5 

totale punti max punti 20 

 

Lo svolgimento dei colloqui è previsto a partire, indicativamente dal giorno 7 luglio 2015 al giorno 9 
luglio 2015 presso la Sede della Struttura Oceanografica Daphne in Cesenatico, Viale A. Vespucci, 
2 - 47042 Cesenatico (FC).  



 6

Il calendario dei colloqui, con la specificazione degli orari di convocazione per ogni 
candidato, sarà pubblicato sul sito web di Arpa Emilia Romagna: www.arpa.emr.it a partire 
dal giorno 2 luglio 2015.  

La suddetta comunicazione vale come convocazione al colloquio a tutti gli effetti. 

 

Il punteggio conseguito in sede di colloquio verrà sommato a quello riportato in sede di valutazione 

dei curricula, e saranno formulate le due graduatorie finali dei soggetti risultati “idonei”.  

In caso di assenza al colloquio, il candidato non sarà inserito nella relativa graduatoria. 

 

Le graduatorie relative ad ogni singolo profilo saranno pubblicate sul sito web istituzionale 

dell’Agenzia. 

Verranno conferiti gli incarichi in oggetto ai primi 3 candidati che riporteranno il punteggio più alto 

nella graduatoria del Profilo 1) e ai primi 2 candidati che riporteranno il punteggio più alto nella 

graduatoria del Profilo 2). 

 

Il conferimento dell’incarico (come definito all’art.3 del presente avviso) è subordinato 

all’espletamento degli adempimenti di cui all’art.7 (parere della Direzione Amministrativa) della 

“Disciplina in materia di conferimento di incarichi di prestazione d’opera intellettuale, con contratti 

di lavoro autonomo presso ARPA ER” approvata con DDG n.71/2012. 

La stipulazione del contratto di prestazione d'opera intellettuale è subordinata alla verifica 

dell’effettivo possesso dei requisiti prescritti e all’effettiva possibilità di impiego da parte 

dell’Agenzia in riferimento alle disposizioni di legge e alle disponibilità finanziarie. 

 

In caso di cessazione anticipata dall’incarico sarà possibile utilizzare la graduatoria per il 

conferimento di un nuovo incarico. 

Ciascuna graduatoria potrà, altresì, essere utilizzata, mediante scorrimento, entro un anno dalla 

data di protocollo del verbale di formulazione della graduatoria stessa, per il conferimento di 

ulteriori incarichi che abbiano a riferimento identica professionalità da parte di tutta l’Agenzia, nel 

rispetto di quanto previsto nella Disciplina di cui all’art.1 del presente avviso. 

L’inclusione nella graduatoria non attribuisce alcun diritto al conferimento di un incarico di 

prestazione d’opera intellettuale. 

 

ART. 7: Responsabile del Procedimento 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 4, 5 e 6 della 

Legge n. 241/90 e della L. R. n. 32/93,  è la Dott.ssa Carla Rita Ferrari, Responsabile della 

Struttura Oceanografica Daphne.  

 

ART. 8: Termine di conclusione del procedimento 
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La procedura di individuazione dei soggetti cui conferire gli incarichi di prestazione d’opera 

intellettuale in oggetto si concluderà nel termine di 3 mesi decorrenti dal giorno di pubblicazione 

del presente Avviso sul BUR. 

 

ART. 9: Tutela della privacy  

I dati personali di cui ARPA E.R. verrà  a conoscenza in applicazione delle procedure oggetto della 

“Disciplina in materia di conferimento di incarichi di prestazione d’opera intellettuale, con contratti 

di lavoro autonomo presso ARPA E.R. approvata con deliberazione del Direttore Generale 

n.71/2012, saranno trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 196/2003.  

L’Informativa per il trattamento dei dati personali costituisce allegato C al presente avviso ed è 

reperibile sul sito istituzionale di ARPA Emilia-Romagna all’indirizzo http://www.arpa.emr.it, alla 

voce “Bandi di concorso/rapporti di lavoro autonomo”. 

 

 

Il Responsabile della  

Struttura Oceanografica Daphne.  

         Dott.ssa Carla Rita Ferrari 

Allegati: 

Allegato A  Modello di domanda di partecipazione alla procedura comparativa (reperibile sul sito 

web di ARPA); 

Allegato B  dichiarazione di insussistenza di situazioni di incompatibilità; 

Allegato C  “Informativa per il trattamento dei dati personali”. 

  

 

 


