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Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo indeterminato a copertura di 
n. 3 posti, di cui n. 1 posto riservato al personale d ipendente ai sensi dell’art. 52, 
comma 1-bis del D.Lgs n. 165/2001, del profilo di c ollaboratore tecnico - professionale, 
cat. D del CCNL del personale del comparto Sanità, rivolta a candidati in possesso di 
laurea in scienze e tecnologie chimiche o laurea in  scienze e tecnologie farmaceutiche . 

 

SCHEDA VALUTAZIONE PROVA ORALE 

 

 
CANDIDATO  _______________________ 

 

 
 

Legenda 
<4,50 = negativo 
4,50 = non del tutto accettabile 
5,25 = accettabile 
6 = buono 
6,75= distinto 
7,50 = ottimo 
 
 

 

Griglia di valutazione 
 

Criteri di valutazione prova orale 

<4,50 4,50 5,25 6 6,75 7,50 
 

coerenza del quadro motivazionale/curriculare espresso  
 

      

chiarezza espositiva e capacità di sintesi 
 

      

uso appropriato del lessico tecnico  
 

      

grado di conoscenza degli argomenti trattati 
 

      

 
PUNTEGGIO TOTALE 

 
___________ 

 
 
 

 

 
il livello di conoscenza dell’utilizzo degli 
strumenti informatici 

 
   □ idoneo                 □  non idoneo 

 
il livello di conoscenza della lingua 
straniera  

 
   □ idoneo                 □  non idoneo 

 
 
 
F.to la Presidente della Commissione esaminatrice (dott.ssa L. Rossi) 
Pubblicato in data 02/04/2019 


