
N. Cognome Nome Totale

1 COSTA SIMONA 57,25

2 BREGA GIULIA 56,50

3 BORGHI ANNALISA 55,25

4 DI CESARE BENEDETTA 54,75

5 MILAZZO ALESSANDRA 52,50

6 PEROTTI MARTINA 52,50

7 MAURO ALESSANDRO 52,25

8 CERCATILLO SILVIA 51,00

9 FRANCO IACOPO 50,50

10 DESIATO VALERIO 49,50

11 GUERCIA THOMAS 49,00

12 TOMASI VIRGINIA 48,50

13 FABBRI RICCARDO 48,25

14 MAZZEI MARIANNA 48,25

15 LUCIANETTI GIORGIA 48,25

16 PUMO TIZIANA 47,50

17 GIUDES FRANCESCO 47,5

18 CASTRONUOVO ANNUNZIATA 47,25

19 ZAGATO NICOLA 46,75

20 TATICCHI MANDOLINI BORGIA TOMMASO 46,50

21 MONTANARI ERIKA 46,50

22 TOLONI RICCARDO 46,25

23 PALUMBO STEFANO 45,75

Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo indeterminato a copertura di n. 5 posti del profilo di collaboratore tecnico - professionale, 
cat. D, del CCNL del comparto Sanità, rivolta a candidati in possesso di laurea in scienze geologiche.

GRADUATORIA FINALE 
Approvata con determinazione n. 752 del 21/10/2021 valida fino al 21/10/2023.
Pubblicata su BURERT Regione Emilia - Romagna - parte terza - n. 323/2021

Titoli di preferenza (art. 5, commi 4 e 5, DPR n. 487/1994 e 
s.m.i.)

precede in applicazione di quanto previsto dal comma 5 lettera 
c) 

precede in applicazione di quanto previsto dal comma 5 lettera 
c) 

precede in applicazione di quanto previsto dal comma 5 lettera 
c) 

precede in applicazione di quanto previsto dal comma 5 lettera 
c) 

precede in applicazione di quanto previsto dal comma 5 lettera 
c) 



24 MAZZA TOMMASO 45,5

25 SILVESTRI GIULIA 45

26 PARENTI CARLOTTA 45

27 SACCHETTI VITO GIUSEPPE 45

28 AMELIO ANNA 44,75

29 CRAVANZOLA RICCARDO 44,25

30 PALERMO GIADA 44,25

31 MONTEGIOVE LUCA 44,00

32 TUCCI STEFANO 43,50

33 ZAGHINI KATIA 43,50

34 FOLINO EVELINA 43,00

precede in applicazione di quanto previsto dal comma 5 lettera 
a) 

precede in applicazione di quanto previsto dal comma 5 lettera 
c) 

precede in applicazione di quanto previsto dal comma 5 lettera 
c) 

precede in applicazione di quanto previsto dal comma 5 lettera 
a) 


	graduatoria pari merito

