
N. Cognome Nome 

1 ALBERTAZZI MASSIMILIANO 3,6168 8 4,00 15,62

2 BIONDARO ANDREA 3,0400 0 3,70 6,74

3 COZZA IDA 1,8000 0 1,15 2,95

4 CRISCUOLO ORIANA 0,5040 4 1,40 5,90

5 MILANESI FRANCESCO 0,2050 0 0,00 0,21

6 NAPOLI VALERIA ROSSELLA 0,7160 4 2,00 6,72

7 PASQUA ROSANNA 2,3018 4 3,00 9,30

8 POLLICINO FRANCESCO 5,0540 10 2,70 17,75

9 SBANO CARLO MARIA SALVATORE 0,7250 0 0,60 1,33

10 STASI ROBERTO 5,1300 0 3,00 8,13

11 TARANTINO ATTILIO 2,5020 4 2,50 9,00

12 ZAPPIA ROSITA 0,0776 0 1,00 1,08
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Esperienza professionale
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Ulteriori titoli
(max. 5 punti)

Totale 
(max. 30 punti)

periodi di servizio 
(max 15)
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Si precisa che la valutazione dei titoli è stata effettuata sulla base delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000. L'Agenzia si 
riserva di  svolgere le opportune verifiche sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Qualora dal controllo dovesse emergere la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni, il candidato, ferma restando la sua responsabilità penale ai sensi dell’art. 76  del DPR n. 445/2000, decadrà dai benefici eventualmente conseguiti 
come previsto dall’art. 75 del suddetto decreto.
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