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                                                           Spett.le ARPAe ER 

ST Ambiente, Prevenzione e Salute - CdS Vitrox 

Viale Filopanti, 20/22 - Via Rocchi,19 

Bologna     

     

 

 

Oggetto: Relazione di Genere e sullo stato delle Assunzioni. 

 

Con riferimento alla Vs richiesta di una Relazione di Genere e sullo stato delle Assunzioni, siamo a 

trasmetterVi il tabulato relativo al rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile per il 

biennio 2020/2021. Il tabulato comprende informazioni relative a numero totale occupati, occupati per 

categoria e livello d’inquadramento, tipologie di contratto, entrate ed uscite, trasformazioni e passaggi di 

qualifica, retribuzioni. 

 

Si dichiara inoltre quanto segue: 

 

- INCOFAR SRL, C.F. 00157770363, ha sede legale in VIA STAFFETTE PARTIGIANE 30 – 41122 MODENA; 

- il codice dell’attività economica prevalente esercitata è 46.75.02; 

- il contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) applicato alla maggioranza dei dipendenti è TERZIARIO 

CONFCOMMERCIO; 

- il contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) applicato a n. 1 dipendente è VETRO, LAMPADE E 

DISPLAY AZIENDE INDUSTRIALI; 

- non vi sono contratti aziendali/di II livello applicati al personale dipendente; 

- il numero complessivo degli occupati al 31/12/2021 è 34, di cui 17 femmine. 

 

 

             INCOFAR SRL 

            L’Amministrazione 

                           



Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Legale: VIA STAFFETTE PARTIGIANE, 30 MODENA (MO) - Tel. 059 226180 - Posta Elett. incofar@pec.it
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 22.11.00

Forza aziendale: 34 di cui F. 17 Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2020

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Operaio 4 1 4 1
Tempo Indeterminato 4 1

Aspettativa 3 1

ORE LAVORATE 7.135 1.822

Impiegato 22 11 5 3 1 1 26 13
Tempo Indeterminato 24 13
   Di cui Part-time 3 3

Tempo Determinato 2

Aspettativa 14 8

ORE LAVORATE 37.546 17.003
   Di cui straordinario 21 2

Viag/Piaz 1 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1
   Di cui Part-time 1 1

Aspettativa 1 1

ORE LAVORATE 1.272 1.272

Imp.ex app 1 1
Tempo Indeterminato 1

Aspettativa 1

ORE LAVORATE 1.608

Apprendista impiegato 3 2 1 2 2
Tempo Indeterminato 2 2

Aspettativa 1 1

ORE LAVORATE 3.564 3.564
   Di cui straordinario 4 4

TOTALE 30 15 6 3 2 1 34 17
Tempo Indeterminato 32 17
   Di cui Part-time 4 4

Tempo Determinato 2

Aspettativa 20 11

ORE LAVORATE 51.124 23.661
   Di cui straordinario 25 6
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Legale: VIA STAFFETTE PARTIGIANE, 30 MODENA (MO) - Tel. 059 226180 - Posta Elett. incofar@pec.it
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 22.11.00

Forza aziendale: 34 di cui F. 17 Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2020

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Di cui dis./cat.prot. 1 1
Tempo Indeterminato 1

Aspettativa 1

ORE LAVORATE 1.653
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Legale: VIA STAFFETTE PARTIGIANE, 30 MODENA (MO) - Tel. 059 226180 - Posta Elett. incofar@pec.it
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 22.11.00

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

TRASFORMATI

Totali Donne

Impiegato 5 3 1 1 1 1
nuove assunzioni 5 3
cessazione rapporto 1 1
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 1 1

da t. pieno a t. parziale 1 1

Imp.ex app 1
passaggio di qualifica 1

Apprendista impiegato 1
passaggio altra qualifica 1

TOTALE 6 3 2 1 1 1
passaggio di qualifica 1
nuove assunzioni 5 3
passaggio altra qualifica 1
cessazione rapporto 1 1
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 1 1

da t. pieno a t. parziale 1 1
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Legale: VIA STAFFETTE PARTIGIANE, 30 MODENA (MO) - Tel. 059 226180 - Posta Elett. incofar@pec.it
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 22.11.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021

Totali Donne

PROMOSSI nel 2021

Totali Donne

ASSUNTI nel 2021

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2019

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Operaio
   Contr. : INDUSTRIA VE
   Livello : LIVELLO 004 1 46.612,00 46.397,00
   Contr. : Terziario
   Livello : 3 Livello 1 31.441,00 31.179,00
   Livello : 5 Livello 2 1 4.425,00 4.425,00 50.777,00 21.603,00 3.870,19

TOTALE QUALIFICA 4 1 82.478,00 4.425,00 128.353,00 21.603,00 3.870,19
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 3.870,19
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 1 Livello 5 2 206.398,00 73.138,00 301.002,00 116.484,00 10.868,61 8.328,21
   Livello : 2 Livello 8 6 2 2 2 148.104,00 97.916,00 171.062,00 137.708,00 4.051,28 3.222,13
   Livello : 3 Livello 4 2 2 1 42.102,00 15.939,00 101.522,00 21.353,00 1.344,59 505,88
   Livello : 4 Livello 7 3 1 97.650,00 50.249,00 138.726,00 81.115,00 6.643,41 6.373,77
   di cui dis.cat-protette 1
   Livello : 5 Livello 1 1 22.962,00 71,60
   Livello : 6 Livello 1 19.721,00

TOTALE QUALIFICA 26 13 3 5 3 494.254,00 237.242,00 754.995,00 356.660,005 3 22.979,48 18.429,99
di cui Straordinari 350,37 36,58
di cui Superminimi individuali 18.145,67 16.450,37
di cui Premi Produttività
di cui Altro 4.483,44 1.943,04

   Disabili-Cat.Protette
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 30.816,00 31.926,00 387,60
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA 30.816,00 31.926,00 387,60

Viag/Piaz
   Contr. : Terziario
   Livello : 2'Categ.Viaggiatore/Piazzista 1 1 27.084,00 27.084,00 38.539,00 38.539,00

TOTALE QUALIFICA 1 1 27.084,00 27.084,00 38.539,00 38.539,00
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Imp.ex app
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 1 1 19.682,00 7.316,00

TOTALE QUALIFICA 1 1 19.682,00 7.316,001
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Legale: VIA STAFFETTE PARTIGIANE, 30 MODENA (MO) - Tel. 059 226180 - Posta Elett. incofar@pec.it
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 22.11.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021

Totali Donne

PROMOSSI nel 2021

Totali Donne

ASSUNTI nel 2021

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2019

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

di cui Premi Produttività
di cui Altro

Apprendista impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 2 2 56.441,00 40.663,00 38,71 38,71

TOTALE QUALIFICA 2 2 56.441,00 40.663,00 38,71 38,71
di cui Straordinari 38,71 38,71
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 30.816,00 31.926,00 387,60
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 387,60
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 34 17 3 6 3
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP. 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 30.816,00 31.926,00 387,60
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: MODENA (MO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 22.11.00

Forza aziendale: 34 di cui F. 17 Forza per sede: di cui F. di cui F.33 16Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2020

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Operaio 4 1 4 1
Tempo Indeterminato 4 1

Aspettativa 3 1

ORE LAVORATE 7.135 1.822

Impiegato 21 10 5 3 1 1 25 12
Tempo Indeterminato 23 12
   Di cui Part-time 3 3

Tempo Determinato 2

Aspettativa 13 7

ORE LAVORATE 35.720 15.177
   Di cui straordinario 21 2

Viag/Piaz 1 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1
   Di cui Part-time 1 1

Aspettativa 1 1

ORE LAVORATE 1.272 1.272

Imp.ex app 1 1
Tempo Indeterminato 1

Aspettativa 1

ORE LAVORATE 1.608

Apprendista impiegato 3 2 1 2 2
Tempo Indeterminato 2 2

Aspettativa 1 1

ORE LAVORATE 3.564 3.564
   Di cui straordinario 4 4

TOTALE 29 14 6 3 2 1 33 16
Tempo Indeterminato 31 16
   Di cui Part-time 4 4

Tempo Determinato 2

Aspettativa 19 10

ORE LAVORATE 49.298 21.835
   Di cui straordinario 25 6
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: MODENA (MO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 22.11.00

Forza aziendale: 34 di cui F. 17 Forza per sede: di cui F. di cui F.33 16Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2020

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Di cui dis./cat.prot. 1 1
Tempo Indeterminato 1

Aspettativa 1

ORE LAVORATE 1.653
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: MODENA (MO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 22.11.00

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

TRASFORMATI

Totali Donne

Impiegato 5 3 1 1 1 1
nuove assunzioni 5 3
cessazione rapporto 1 1
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 1 1

da t. pieno a t. parziale 1 1

Imp.ex app 1
passaggio di qualifica 1

Apprendista impiegato 1
passaggio altra qualifica 1

TOTALE 6 3 2 1 1 1
passaggio di qualifica 1
nuove assunzioni 5 3
passaggio altra qualifica 1
cessazione rapporto 1 1
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 1 1

da t. pieno a t. parziale 1 1
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: MODENA (MO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 22.11.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021

Totali Donne

PROMOSSI nel 2021

Totali Donne

ASSUNTI nel 2021

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2019

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Operaio
   Contr. : INDUSTRIA VE
   Livello : LIVELLO 004 1 46.612,00 46.397,00
   Contr. : Terziario
   Livello : 3 Livello 1 31.441,00 31.179,00
   Livello : 5 Livello 2 1 4.425,00 4.425,00 50.777,00 21.603,00 3.870,19

TOTALE QUALIFICA 4 1 82.478,00 4.425,00 128.353,00 21.603,00 3.870,19
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 3.870,19
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 1 Livello 4 1 172.166,00 38.906,00 222.575,00 38.057,00 2.540,40
   Livello : 2 Livello 8 6 2 2 2 148.104,00 97.916,00 171.062,00 137.708,00 4.051,28 3.222,13
   Livello : 3 Livello 4 2 2 1 42.102,00 15.939,00 101.522,00 21.353,00 1.344,59 505,88
   Livello : 4 Livello 7 3 1 97.650,00 50.249,00 138.726,00 81.115,00 6.643,41 6.373,77
   di cui dis.cat-protette 1
   Livello : 5 Livello 1 1 22.962,00 71,60
   Livello : 6 Livello 1 19.721,00

TOTALE QUALIFICA 25 12 3 5 3 460.022,00 203.010,00 676.568,00 278.233,005 3 14.651,28 10.101,78
di cui Straordinari 350,37 36,58
di cui Superminimi individuali 9.817,47 8.122,16
di cui Premi Produttività
di cui Altro 4.483,44 1.943,04

   Disabili-Cat.Protette
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 30.816,00 31.926,00 387,60
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA 30.816,00 31.926,00 387,60

Viag/Piaz
   Contr. : Terziario
   Livello : 2'Categ.Viaggiatore/Piazzista 1 1 27.084,00 27.084,00 38.539,00 38.539,00

TOTALE QUALIFICA 1 1 27.084,00 27.084,00 38.539,00 38.539,00
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Imp.ex app
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 1 1 19.682,00 7.316,00

TOTALE QUALIFICA 1 1 19.682,00 7.316,001
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: MODENA (MO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 22.11.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021

Totali Donne

PROMOSSI nel 2021

Totali Donne

ASSUNTI nel 2021

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2019

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

di cui Premi Produttività
di cui Altro

Apprendista impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 2 2 56.441,00 40.663,00 38,71 38,71

TOTALE QUALIFICA 2 2 56.441,00 40.663,00 38,71 38,71
di cui Straordinari 38,71 38,71
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 30.816,00 31.926,00 387,60
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 387,60
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 33 16 3 6 3
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP. 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 30.816,00 31.926,00 387,60
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