ARPAE EMILIA ROMAGNA

Procedura aperta telematica per la stipula di un accordo quadro per la
somministrazione di lavoro a tempo determinato.
CIG 9867273B43

5° VERBALE

In data 16 ottobre 2023 in relazione all’espletamento della procedura aperta indetta con determina
n. 540 del 21 giugno 2023 per la stipula di un accordo quadro per la somministrazione di lavoro a
tempo determinato, la dott.ssa Francesca Castagneti in qualita di RUP della procedura, da atto delle
seguenti operazioni compiute per la verifica della documentazione amministrativa presentata dalla

societa Gi Group S.p.a. risultata provvisoria aggiudicataria.
Svolge funzioni di segretaria verbalizzante la dott.ssa Stefania Panato.

Richiamato quanto disposto al punto 19 del disciplinare di gara, la stazione appaltante si & avvalsa,
per la presente procedura, della facolta cosiddetta di inversione procedimentale, prevista all’art. 133
comma 8 del D.Lgs. 50/16 e pertanto ha proceduto alla valutazione delle offerte tecniche e delle

offerte economiche, prima dell’esame della documentazione amministrativa.

Tali passaggi procedurali sono attestati dai verbali riportanti i lavori della commissione giudicatrice n.

1, e 2 per la valutazione tecnica e dal verbale n. 3 di valutazione economica.

Come risulta dal verbale del RUP redatto in data 12/10/2023, relativo al superamento della verifica
di anomalia dell'offerta, la societa Gi Group S.p.a. & stata individuata come provvisoria

aggiudicataria.

A tutte le societa partecipanti alla procedura €& stato inviato tramite il portale SATER in data
12/10/2023 il verbale di valutazione economica e di superamento verifica anomalia dell’offerta e
sono state avvisate con registro di sistema Pl 312389-23, della seduta programmata per il 16
ottobre alle ore 9,00 in modalita pubblica virtuale per I'apertura della busta contenente la

documentazione amministrativa del solo concorrente risultato provvisorio aggiudicatario.

In data 16/10/2023, alle ore 9.06 il RUP, preventivamente registrato sul portale, ha proceduto ad
attivare la seduta pubblica virtuale e a scaricare la documentazione amministrativa della societa Gi
Group S.p.a. per controllare la completezza della documentazione amministrativa presentata e
verificare la conformita della documentazione rispetto a quanto richiesto nel disciplinare.

La verifica sul possesso dei requisiti di ammissione & stata effettuata sulla base della
documentazione prodotta e di quanto autodichiarato dalla societa.

Dopo attenta disamina dei documenti prodotti, si evidenzia che la societa Gi Group S.p.a partecipa



come impresa singola, non ricorre all’istituto dell’avvalimento e dichiara di non volersi avvalere della
facolta di subappalto.

La societa contestualmente informa dell’esistenza di contratti continuativi di collaborazione con la
societa Gi Formazione Srl per quanto attiene I'aggiornamento professionale.

Siriporta di seguito la relativa considerazione per quanto attiene la capacita tecnica e professionale
richiesta al punto 6.3 del disciplinare di gara secondo cui viene verificato il possesso del requisito:
aver regolarmente eseguito negli ultimi tre anni almeno un contratto di somministrazione di lavoro,
a favore di soggetti pubblici, per un valore complessivo pari o superiore ad € 300.000,00 (IVA
esclusa)’.

La societa Gi Group S.p.a. dichiara di aver svolto il contratto a dimostrazione della propria capacita
tecnica, con I'ASL citta di Torino.

Per la societd in esame non sono state riscontrate irregolarita, la documentazione & completa e i
requisiti richiesti sono regolarmente attestati.

I RUP pertanto, condivise le conclusioni riportate nei seguenti verbali della Commissione

giudicatrice:

1. verbale n. 1 del 23/8/2023 di esame della documentazione tecnica,
2. verbale n. 2 del 19/9/2023 di valutazione tecnica e attribuzione dei punteggi,

3. verbale n. 3 del 22/9/2023 di valutazione economica e proposta di aggiudicazione,

rilevato che la societa Gi Group S.p.a. ha presentato un’offerta congrua come risulta dal verbale del
RUP n. 4 del 12/10/2023, conferma la regolarita della documentazione prodotta dal punto di vista
amministrativo e propone la seguente aggiudicazione per la sottoscrizione di un accordo quadro:
e per la somministrazione di lavoro a tempo determinato di durata triennale CIG
9867273B43 con la societa Gi Group S.p.a con sede in Piazza IV NOVEMBRE, 5
cap 20124 Comune MILANO Prov. (MI) Codice Fiscale 11629770154, per un valore
iniziale pari ad Euro 344.000,00 e in caso di esercizio di servizi analoghi aggiuntivi,
per ulteriori Euro 603.000,00, per un valore complessivo di Euro 947.000,00 IVA
esclusa.
I RUP alle ore 10.17 chiude la seduta virtuale e dispone che i verbali relativi alla presente
procedura vengano trasmessi al Servizio competente per la predisposizione della determina di
aggiudicazione.
Il presente verbale redatto da Stefania Panato viene letto, approvato e sottoscritto con firma digitale
dalla stessa in qualita di verbalizzante e da Francesca Castagneti Responsabile unico del
procedimento.
Francesca Castagneti Responsabile unico del procedimento

Stefania Panato Segretario verbalizzante

documento firmato elettronicamente secondo la normativa vigente



