
ARPAE EMILIA ROMAGNA

Procedura aperta telematica per la stipula di un accordo quadro per la

somministrazione di lavoro a tempo determinato.

CIG 9867273B43

3° VERBALE

In data 22 settembre 2023 in relazione all’espletamento della procedura aperta indetta con

determina n. 540 del 21 giugno 2023 per la stipula di un accordo quadro per la

somministrazione di lavoro a tempo determinato, il dott. Giuseppe Bacchi Reggiani

presidente della commissione giudicatrice, dà atto delle seguenti operazioni compiute per

l’esame delle offerte economiche pervenute.

Svolge funzioni di segretaria verbalizzante la dott.ssa Stefania Panato

La Commissione giudicatrice preposta alla valutazione delle offerte pervenute per la

procedura in oggetto, si è collegata nella sua interezza alle ore 10.00; la seduta, si è svolta

da remoto, con collegamento attraverso il sistema meet di Google; la commissione è

composta dalle seguenti persone:

● Giuseppe Bacchi Reggiani PRESIDENTE

Responsabile Servizio Amministrazione Bilancio e Controllo Economico

● Giulia Caiani COMPONENTE

Collaboratrice Unità Gestione progetti europei e supporto al controllo direzionale

● Marco Alfio Garbin COMPONENTE

Collaboratore Unità Gestione Rapporto di lavoro

La commissione ha preso atto che al termine della valutazione tecnica, come risulta dal

verbale n. 2 redatto il 19/09/2023, a seguito della disposta ammissione delle società offerenti

al prosieguo della gara, sono stati caricati i punteggi assegnati sul portale SATER, le società

ne hanno avuto conoscenza con l’invio del verbale di valutazione tecnica e sono state altresì

informate della programmata apertura dell’offerta economica prevista per il 22/9/2023, con

comunicazione specifica PI 290560-23 inviata attraverso il medesimo portale.

Il Presidente della Commissione, preventivamente registrato sul portale, in data 22

settembre alle ore 9.00 ha provveduto a scaricare le offerte economiche delle società

concorrenti.

La seduta per l’apertura delle offerte economiche, si è svolta in modalità virtuale sulla

piattaforma Sater, con possibilità di riscontro da parte delle ditte offerenti. Le offerte sono

state rese disponibili alla commissione per la prevista valutazione economica. La
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commissione ha effettuato un controllo approfondito delle offerte economiche riscontrandone

la regolare presenza degli elementi richiesti.

La commissione si è richiamata a quanto disposto al punto 17 del disciplinare di gara:

L’appalto è aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa

individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’articolo 95, comma 2

del Codice. La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata, in

base ai seguenti punteggi :

PUNTEGGIO MASSIMO

Offerta tecnica 70

Offerta economica 30

TOTALE 100

e al punto 17.3 in cui è previsto:

Quanto all’offerta economica, la Commissione provvede ad attribuire i punteggi relativi all’offerta
economica (Pe ) tramite la seguente formula calcolata sul ribasso offerto su moltiplicatore a base
di gara (1,7)

𝑃𝑒 = 30 × 𝑅𝑖
𝑅𝑚𝑎𝑥( )

Dove:
• Ri è il ribasso offerto dal concorrente i-esimo;
• Rmax è il ribasso massimo relativo all’offerta più conveniente (moltiplicatore più

basso);

Viene di seguito riportato il moltiplicatore offerto da ciascuna società su cui verte la

valutazione economica:

CONCORRENTE Moltiplicatore offerto

ORIENTA S.P.A. - SOCIETA' BENEFIT 1,64

TEMPI MODERNI S.P.A. 1,64

JOB ITALIA S.P.A. AGENZIA PER IL
LAVORO IN BREVE JOB ITALIA S.P.A

1,64

GI GROUP S.P.A. 1,63

UMANA S.P.A. 1,68

OASI LAVORO S.P.A. 1,68

RANDSTAD ITALIA S.P.A. 1,64
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Tutte le offerte sono state ritenute regolari, la piattaforma ha calcolato automaticamente il

punteggio spettante sulla base della formula soprariportata.

Nella seguente tabella è riportato il riepilogo:

CONCORRENTE PUNTEGGIO ECONOMICO

ORIENTA S.P.A. - SOCIETA' BENEFIT 25,71

TEMPI MODERNI S.P.A. 25,71

JOB ITALIA S.P.A. AGENZIA PER IL
LAVORO IN BREVE JOB ITALIA S.P.A

25,71

GI GROUP S.P.A. 30,00

UMANA S.P.A. 8,57

OASI LAVORO S.P.A. 8,57

RANDSTAD ITALIA S.P.A. 25,71

Per completezza si riporta l’aggio di agenzia dichiarato relativo al costo orario di un

lavoratore da inquadrare nell’area degli assistenti e dei funzionari:

CONCORRENTE Aggio € IVA esclusa
assistenti

Aggio € IVA esclusa
funzionari

ORIENTA S.P.A. - SOCIETA' BENEFIT 0,99 0,90

TEMPI MODERNI S.P.A. 0,99 1,16

JOB ITALIA S.P.A. AGENZIA PER IL
LAVORO IN BREVE JOB ITALIA S.P.A

0,46 0,46

GI GROUP S.P.A. 0,83 0,91

UMANA S.P.A. 1,20 1,22

OASI LAVORO S.P.A. 1,57 1,57

RANDSTAD ITALIA S.P.A. 1,07 1,18

Vengono i sommati i punteggi attribuiti all’offerta tecnica, riportati nel verbale n.2 e all’offerta

economica, di seguito il risultato dell’operazione:
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CONCORRENTE Punteggio

Tecnico

Punteggio

Economico

Punteggio

Totale

GI GROUP S.P.A. 60,92 30,00 90,92

RANDSTAD ITALIA S.P.A. 61,50 25,71 87,21

ORIENTA S.P.A. - SOCIETA'

BENEFIT

56,25 25,71 81,96

TEMPI MODERNI S.P.A. 55,50 25,71 81,21

JOB ITALIA S.P.A. AGENZIA PER IL
LAVORO IN BREVE JOB ITALIA
S.P.A

52,25 25,71 77,96

UMANA S.P.A. 60,08 8,57 68,65

OASI LAVORO S.P.A. 48,08 8,57 56,65

La Commissione dichiara economicamente più vantaggiosa l’offerta presentata da GI GROUP

S.P.A. e conclude i propri lavori .

Considerando che il sistema ha rilevato che l'offerta risulta anomala ai sensi dell'art. 97 comma 3

del D.Lgs.50/16. in quanto sia i punti relativi al prezzo, sia la somma dei punti relativi agli altri

elementi di valutazione, sono entrambi superiori ai quattro quinti dei corrispondenti punti massimi

previsti dal bando di gara, il Presidente dispone che vengano inviati i verbali riportanti i lavori

della commissione al Responsabile Unico del Procedimento per l’adozione degli atti conseguenti

e il proseguimento della procedura.

Il presente verbale redatto da Stefania Panato viene letto e approvato dai componenti della

commissione e sottoscritto con firma digitale dalla stessa in qualità di verbalizzante e da

Giuseppe Bacchi Reggiani presidente della commissione giudicatrice.

Giuseppe Bacchi Reggiani Presidente della Commissione giudicatrice

Stefania Panato Segretario verbalizzante

documento firmato elettronicamente secondo la normativa vigente
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