
​A​​LLEGATO​ ​A​

​F​​ORMATO​ ​EUROPEO​ ​PER​ ​IL​
​CURRICULUM​​VITAE​

​I​​NFORMAZIONI​ ​PERSONALI​ ​F​​ERIOLI​ ​A​​NNALISA​

​E​​SPERIENZA​ ​L​​AVORATIVA​

​• Date (da – a)​ ​DAL​ ​01/05/2026​
​• Nome del datore di lavoro​ ​ARPAE E​​MILIA​​-R​​OMAGNA​

​• Tipo di azienda o settore​ ​S​​ERVIZIO​ ​S​​ISTEMI​ ​A​​MBIENTALI​​, APA C​​ENTRO​

​• Tipo di impiego​ ​T​​EMPO​ ​I​​NDETERMINATO​ ​-​​NELL​​’A​​REA​ ​DEI​ ​P​​ROFESSIONISTI​ ​DELLA​ ​S​​ALUTE​ ​E​ ​DEI​ ​F​​UNZIONARI​ ​(​​EX​

​C​​OLLABORATORE​ ​T​​ECNICO​ ​P​​ROFESSIONALE​ ​S​​ENIOR​​)​
​• Principali mansioni e responsabilità​ ​I​​NCARICO​ ​DI​ ​F​​UNZIONE​ ​- C​​OORDINAMENTO​ ​M​​ONITORAGGIO​ ​E​ ​V​​ALUTAZIONE​ ​S​​ISTEMI​ ​I​​DRICI​ ​APA​

​C​​ENTRO​

​Attività di supporto al  Dirigente  di  riferimento  nel coordinamento  della  tematica​
​acque  e  nelle  attività  di  monitoraggio,  valutazione,  reportistica  ed espressione  di​
​pareri  e  valutazioni  complesse,  nonché  nella  gestione  della  rete  di  monitoraggio​
​dei corpi idrici. Attività di supporto al  CTR  Sistemi  idrici  nella  gestione  delle  attività​
​relative  alle  macrofite acquatiche. Attività di coordinamento e garanzia​
​dell’organizzazione  delle  attività  di  supporto  al  monitoraggio regionale  della​
​diffusione  della​ ​Aedes  Albopictus​​. Attività di supporto​​al Servizio  territoriale  nel​
​piano  di  monitoraggio  delle  acque  e  nelle  analisi  dei  dati  riferiti  agli impianti di​
​discarica del territorio di Modena.​

​• Date (da – a)​ ​DAL​ ​01/03/2020​​AL​ ​30/04/2026​
​• Nome del datore di lavoro​ ​ARPAE E​​MILIA​​-R​​OMAGNA​

​• Tipo di azienda o settore​ ​A​​REA​ ​P​​REVENZIONE​ ​A​​MBIENTALE​ ​C​​ENTRO​​, S​​ERVIZIO​ ​T​​ERRITORIALE​ ​DI​ ​F​​ERRARA​ ​- U​​NITÀ​ ​IPPC (​​DAL​

​01/09/2023) / U​​NITÀ​ ​R​​UMORE​

​• Tipo di impiego​ ​T​​EMPO​ ​I​​NDETERMINATO​ ​-​​NELL​​’A​​REA​ ​DEI​ ​P​​ROFESSIONISTI​ ​DELLA​ ​S​​ALUTE​ ​E​ ​DEI​ ​F​​UNZIONARI​ ​(​​EX​

​C​​OLLABORATORE​ ​T​​ECNICO​ ​P​​ROFESSIONALE​ ​S​​ENIOR​​)​
​• Principali mansioni e responsabilità​ ​Predisposizione ed esecuzione di ispezioni delle installazioni AIA. Istruttore tecnico per​

​la redazione di relazioni tecniche nell’ambito delle istruttorie AIA e per la redazione di​
​pareri e relazioni tecniche nell’ambito delle procedure autorizzative (AIA, AUA, VIA) in​
​qualità di Tecnico Competente in Acustica. Partecipazione alle Commissioni di Collaudo​
​distributori carburante dei Comuni della Provincia di Ferrara. Attività di vigilanza e​
​controllo nell’ambito delle Segnalazioni di Inconvenienti Ambientali e della Pronta​
​Disponibilità. Funzioni di Ufficiale di Polizia Giudiziaria anche in relazione alle eventuali​
​procedure sanzionatorie in campo amministrativo e penale.​

​• Date (da – a)​ ​DA​​L​ ​14/12/2009​​AL​ ​28/02/2020​
​• Nome del datore di lavoro​ ​ARPA E​​MILIA​​-R​​OMAGNA​

​• Tipo di azienda o settore​ ​S​​ERVIZIO​ ​S​​ISTEMI​ ​A​​MBIENTALI​​,  S​​EZ​​. P​​ROV​​.​​DI​ ​F​​ERRARA​

​• Tipo di impiego​ ​T​​EMPO​ ​I​​NDETERMINATO​ ​- C​​OLLABORATORE​ ​T​​ECNICO​ ​P​​ROFESSIONALE​ ​CAT​​. DS​
​• Principali mansioni e responsabilità​ ​UO P​​IANIFICAZIONE​ ​E​ ​V​​ALUTAZIONI​ ​A​​MBIENTALI​ ​C​​OMPLESSE​ ​(​​DAL​ ​01/01/2014​​AL​ ​28/02/2020)​

​Pagina n.​​1​



​Istruttore tecnico per la redazione di pareri e contributi ambientali per procedure​
​Vas/Valsat e per procedure autorizzative di metanodotti e di VIA relative a cave, difesa​
​costiera e infrastrutture. Istruttore tecnico per la redazione di pareri tecnici relativamente​
​alle Valutazioni previsionali di impatto/clima acustico in qualità di Tecnico Competente in​
​Acustica. Supporto agli Enti (Comune, Provincia e Regione Emilia-Romagna) per i​
​progetti di difesa costiera. Redazione del parere di competenza nell’ambito del Progetto​
​Regionale “Interventi di lotta ai culicidi nelle località turistiche costiere inserite nell'area​
​del delta del Po”. Partecipazione alle Conferenze dei Servizi su delega del Direttore di​
​Sezione.​

​A​​REA​ ​M​​ONITORAGGIO​ ​E​ ​V​​ALUTAZIONE​ ​C​​ORPI​ ​I​​DRICI​ ​(​​DAL​ ​14/12/2009​​AL​ ​31/12/2013)​
​Pianificazione, organizzazione ed esecuzione dei campionamenti chimico-fisici e​
​biologici per le diverse reti di monitoraggio (acque superficiali, sotterranee, transizione,​
​vita pesci, balneazione, deposizioni umide, radioattività); validazione dati e produzione​
​della reportistica specifica. Attività connesse al monitoraggio pollini a seguito di​
​abilitazione conseguita nel 2010 presso l’Università di Perugia.Supporto al CTR Acque​
​nel Progetto, affidato all’Università di Bologna volto al rilievo della fauna ittica ed​
​applicazione dell’indicatore ISECI sui corsi idrici appenninici e di alta pianura dell’Emilia​
​Romagna.​

​• Date (da – a)​ ​DAL​ ​01/04/2007​​AL​ ​13/12/2009​
​• Nome del datore di lavoro​ ​ARPA E​​MILIA​​-R​​OMAGNA​

​• Tipo di azienda o settore​ ​D​​IPARTIMENTO​ ​T​​ECNICO​​, S​​EZIONE​ ​P​​ROVINCIALE​ ​DI​ ​F​​ERRARA​ ​- L​​ABORATORIO​ ​DI​ ​E​​COTOSSICOLOGIA​

​• Tipo di impiego​ ​T​​EMPO​ ​I​​NDETERMINATO​ ​- C​​OLLABORATORE​ ​T​​ECNICO​ ​P​​ROFESSIONALE​ ​CAT​​. DS​
​• Principali mansioni e responsabilità​ ​Gestione e manutenzione dell'allevamento di​​Dicentrarchus​​labrax​​e di​​Daphnia magna.​

​Esecuzione di test ecotossicologici (​​Daphnia magna,​​Phaeodactylum tricornutum,​
​A​​rtemia salina, Dicentrarchus labrax, Acartia tonsa​​e​​Brachionus plicatilis​​)​​.​

​• Date (da – a)​ ​DAL​ ​01/11/2004​​AL​ ​30/03/2007​
​• Nome del datore di lavoro​ ​ARPA E​​MILIA​​-R​​OMAGNA​

​• Tipo di azienda o settore​ ​D​​IREZIONE​ ​T​​ECNICA​ ​A​​REA​ ​R​​EPORTING​

​• Tipo di impiego​ ​T​​EMPO​ ​I​​NDETERMINATO​ ​- C​​OLLABORATORE​ ​T​​ECNICO​ ​P​​ROFESSIONALE​ ​CAT​​. DS​
​• Principali mansioni e responsabilità​ ​Predisposizione dell’Annuario dei dati ambientali di Arpa Emilia-Romagna e dei Report​

​trimestrali tecnico gestionali delle attività di Arpa. Partecipazione al progetto Sistema del​
​Controllo Direzionale e Valorizzazione delle Prestazioni di Arpa. Collaborazione con​
​l’Area Attività Laboratoristiche alla revisione degli applicativi Lims e Sport.​

​• Date (da – a)​ ​DAL​ ​01/06/1999​​AL​ ​31/10/2004​
​• Nome del datore di lavoro​ ​ARPA E​​MILIA​​-R​​OMAGNA​

​• Tipo di azienda o settore​ ​S​​ERVIZIO​ ​S​​ISTEMI​ ​A​​MBIENTALI​​,  S​​EZ​​. P​​ROV​​.​​DI​ ​F​​ERRARA​

​• Tipo di impiego​
​• Principali mansioni e responsabilità​ ​C​​ONTRATTO​ ​DI​ ​C​​OLLABORAZIONE​ ​C​​OORDINATA​ ​E​ ​C​​ONTINUATIVA​ ​(​​DAL​ ​01/06/2004​​AL​ ​31/10/2004)​

​Partecipazione al “Progetto di individuazione degli habitat di interesse comunitario​
​presenti nelle aree di Rete Natura 2000”. Partecipazione al Progetto “Sistema per la​
​valutazione e gestione ambientale delle aree industriali di Ferrara e San Giovanni di​
​Ostellato e zone limitrofe”.​

​B​​ORSA​ ​DI​ ​STUDIO​ ​FINANZIATA​ ​DA​ ​ARPA S​​EZIONE​ ​P​​ROVINCIALE​ ​DI​ ​F​​ERRARA​ ​IN​ ​MATERIA​ ​DI​ ​BIODIVERSITÀ​

​ED​ ​ECOSISTEMI​ ​NATURALI​ ​(​​DAL​ ​03/06/2002​​AL​ ​31/05/2004)​
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​Definizione di un modello per il monitoraggio del rischio di inquinamento in ambienti ad​
​elevata valenza naturalistica nell’ambito del CTN Natura e Biodiversità. Organizzazione​
​del Corso di formazione “Verso un monitoraggio della biodiversità – 1° incontro​
​formativo della rete ANPA – ARPA”, Anno 2003.​​Attività connesse al biomonitoraggio​
​dell'aria con l'utilizzo della specie​​Nicotiana tabacum​​.​​Partecipazione al Progetto Life​
​Natura per la riqualificazione di Valle Santa “Ripristino di equilibri ecologici per la​
​conservazione di habitat di interesse comunitario”.​

​B​​ORSA​ ​DI​ ​STUDIO​ ​FINANZIATA​ ​DA​ ​ARPA S​​EZIONE​ ​P​​ROVINCIALE​ ​DI​ ​F​​ERRARA​ ​VOLTA​ ​ALLA​ ​COSTRUZIONE​

​DI​ ​UNA​ ​BANCA​ ​DATI​ ​RELATIVA​ ​AD​ ​ALCUNI​ ​TEMI​​/​​EMERGENZE​ ​AMBIENTALI​ ​(​​DAL​ ​01/05/2000​​AL​

​30/04/2002)​
​Definizione ed elaborazione di indici e indicatori relativi al tema Natura e Biodiversità​
​nell’ambito del CTN Conservazione della Natura. Definizione ed implementazione di​
​banche dati relative alla flora e alla fauna protetta della Regione Emilia-Romagna.​

​T​​IROCINIO​ ​IN​ ​CONVENZIONE​ ​CON​ ​L​​’A​​ZIENDA​ ​R​​EGIONALE​ ​PER​ ​IL​ ​D​​IRITTO​ ​ALLO​ ​S​​TUDIO​ ​U​​NIVERSITARIO​

​(​​DAL​ ​01/06/1999​​AL​ ​31/04/2000)​
​Predisposizione del quadro ambientale relativo al territorio occupato dall'idrovia​
​ferrarese.​

​I​​STRUZIONE​ ​E​ ​FORMAZIONE​

​• Date (da – a)​ ​A.A. 2007/2008​​E​ ​2008/2009​
​• Nome e tipo di istituto di istruzione​

​o formazione​
​M​​ASTER​ ​“E​​CO​​-​​GOVERNANCE​ ​DEGLI​ ​ECOSISTEMI​ ​LAGUNARI​ ​DEL​ ​BACINO​ ​A​​DRIATICO​​”​
​M​​ASTER​ ​UNIVERSITARIO​ ​DI​ ​I​​LIVELLO​ ​DI​ ​DURATA​ ​BIENNALE​ ​ATTIVATO​ ​NELL​​’​​AMBITO​ ​DEL​ ​P​​ROGETTO​
​INTERREG “E​​CO​​-G​​OVERNANCE​​”, U​​NIVERSITÀ​ ​DEL​ ​S​​ALENTO​

​• Principali materie / abilità​
​professionali oggetto dello studio​

​Competenze per la gestione delle problematiche del controllo e della conservazione​
​dello stato di salute degli ecosistemi acquatici di transizione e della loro fruizione​
​sostenibile.​

​• Date (da – a)​ ​A.A. 2002/2003​
​• Nome e tipo di istituto di istruzione​

​o formazione​
​S​​TATISTICA​ ​PER​ ​L​​’​​ANALISI​ ​DEI​ ​SISTEMI​ ​AMBIENTALI​ ​E​ ​PER​ ​L​​’​​ECOLOGIA​ ​QUANTITATIVA​ ​DEL​ ​PAESAGGIO​​.​
​C​​ORSO​ ​DI​ ​PERFEZIONAMENTO​​, U​​NIVERSITÀ​ ​DEGLI​ ​S​​TUDI​ ​DI​ ​P​​ARMA​

​• Principali materie / abilità​
​professionali oggetto dello studio​

​Applicazione di metodi statistici per l'analisi di dati ecologici, sistemi ambientali e lo​
​studio quantitativo del paesaggio.​

​• Date (da – a)​ ​A.A. 2000/2001​
​• Nome e tipo di istituto di istruzione​

​o formazione​
​M​​ASTER​ ​IN​ ​S​​VILUPPO​ ​S​​OSTENIBILE​ ​E​ ​G​​ESTIONE​ ​DEI​ ​S​​ISTEMI​ ​A​​GRO​​-​​AMBIENTALI​

​C​​ORSO​ ​DI​ ​PERFEZIONAMENTO​​, A​​LMA​ ​M​​ATER​ ​S​​TUDIORUM​ ​U​​NIVERSITÀ​ ​DI​ ​B​​OLOGNA​

​• Principali materie / abilità​
​professionali oggetto dello studio​

​Analisi e monitoraggio dei sistemi agroambientali per la conservazione della biodiversità​
​e la gestione efficiente delle risorse.​

​• Date (da – a)​ ​18/12/1998​
​• Nome e tipo di istituto di istruzione​

​o formazione​
​L​​AUREA​ ​IN​ ​S​​CIENZE​ ​N​​ATURALI​

​U​​NIVERSITÀ​ ​DI​ ​F​​ERRARA​​, F​​ACOLTÀ​ ​DI​ ​S​​CIENZE​ ​MM. FF. NN.​
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​• Date (da – a)​ ​1988-1993​
​• Nome e tipo di istituto di istruzione​

​o formazione​
​D​​IPLOMA​ ​DI​ ​T​​ECNICO​ ​I​​NDUSTRIALE​​,​​SPECIALIZZAZIONE​ ​C​​HIMICA​

​I.T.I.S. “N. C​​OPERNICO​​”​​DI​ ​F​​ERRARA​

​A​​LTRI​ ​TITOLI​

​•​​Pubblicazioni​
​(specificare: titolo, anno, editore)​

​●​​Annuario Regionale dei dati ambientali​​(Cap. 3D Acque​​di transizione, Anno 2012;​
​Cap. 10 Attività di Arpa Emilia-Romagna, Anni 2006, 2007; Capitolo 4 Natura e​
​Biodiversità, Anni 2003, 2004) Arpa Emilia-Romagna.​

​●​​Una batteria di organismi test per la caratterizzazione ecotossicologica dei sedimenti​
​oggetto di movimentazione del Porto di Ravenna​​. Biologia​​Marina Mediterranea​
​(2009), 14 (2): 52-56.​

​●​​L’Annuario Regionale dei dati ambientali di Arpa-Emilia Romagna, il prodotto di una​
​struttura organizzativa a rete​​. Gazzetta Ambiente​​n. 2/2005.​

​●​​Linee guida per una banca dati delle aree sensibili: il ruolo dell’analisi fitosociologica.​
​Fitosociologia vol. 41 (1) suppl. 1: 117-123, 2004.​

​●​​Verso un monitoraggio della biodiversità – 1° incontro formativo della rete ANPA –​
​ARPA​​. Arpa Emilia-Romagna - I quaderni di ARPA, 2003.​

​●​​Verso l’Annuario dei dati ambientali – Biosfera. Primo popolamento degli indicatori​
​SINAnet.​​Agenzia Nazionale per la Protezione dell’Ambiente​​(ANPA). Stato​
​dell’Ambiente 5/2001.​

​●​​Selezione di indicatori ambientali per i temi relativi alla Biosfera – Schede indicatore.​
​Agenzia Nazionale per la Protezione dell’Ambiente (ANPA). RTI CTN_CON 1/2000.​

​•​​Relazioni a convegni​
​(specificare: attività)​

​●​​Monitoraggio chimico e biologico per il ripristino di equilibri ecologici per la​
​conservazione di habitat e specie di interesse comunitario nel SIC Valli di Argenta.​
​L’acqua è una Scienza - La qualità ambientale del sistema fluviale. Parco Fluviale​
​dell’Alcantara. 25-26 ottobre 2007.​

​●​​Natura e Biodiversità: esperienze di Arpa Emilia-Romagna.​​Seminario interno Arpa​
​Emilia-Romagna. Ferrara 29 Giugno 2004.​

​●​​La definizione di un nuovo modello per il monitoraggio del rischio di inquinamento in​
​ambienti ad elevata valenza naturalistica​​. Settima​​Conferenza Nazionale delle​
​Agenzie Ambientali. Milano 24-26 novembre 2003.​

​• Partecipazione a corsi di​
​formazione/aggiornamento/​

​convegni​
​Specificare per ciascuno la durata​

​ore/giorni)​

​●​​Tutela delle Acque: Pianificazione e Monitoraggio​​.​​Arpae Emilia Romagna - Bologna,​
​formazione a distanza dal 27/10/2025 al 30/10/2025  (8 ore).​

​●​​La nuova disciplina regionale sulla tutela e l’uso del territorio, il Piano Comunale​
​(PUG) e il suo procedimento di approvazione​​. Arpae​​Emilia Romagna - Bologna,​
​formazione a distanza 18/11/2024 (4 ore).​

​●​​Il contributo della VAS alla pianificazione e alla programmazione​​. Ispra - formazione a​
​distanza dal 13/07/2018 al 30/09/2018 (20 ore).​

​●​​Aggiornamento della normativa urbanistica della Regione Emilia-Romagna (L.R.​
​24/2017).​​Arpae Emilia Romagna - Bologna,15/11/2018​​(7 ore).​

​●​​Valutazioni ambientali dei Piani: normativa e strumenti.​​Arpae Emilia-Romagna -​
​Bologna, dal 16/03/2017 al 05/04/2017 (28 ore).​

​●​​L’autorizzazione all’immersione in mare dei materiali di escavo dei fondali marini alla​
​luce del D.Lgs 173 del 15 luglio 2016​​. Arpae Emilia-Romagna​​- Cesenatico,​
​05/12/2016 (7 ore).​
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​●​​Valutazioni ambientali dei Piani: normativa e strumenti.​​Arpae Emilia-Romagna -​
​Bologna, dal 17/11/2016 al 23/11/2016 (14 ore).​

​●​​Corsi di aggiornamento obbligatori per Tecnico Competente in Acustica.​

​• Altro​
​(indicare ad esempio partecipazioni​

​ad organismi, collegi, gruppi di​
​lavoro)​

​●​​Dal 2017 ad oggi qualifica di Tecnico Competente in Acustica Ambientale, iscritta​
​nell’elenco nazionale (ENTECA n. 5401).​

​●​​dal 2016 ad oggi Membro scientifico dell’Organismo Preposto al Benessere Animale​
​(OPBA)  relativo allo stabulario del Laboratorio di Ecotossicologia di Arpae Ferrara.​

​●​​Dal 2021 ad aprile 2026 rappresentante Arpae per la Commissione di Collaudo​
​distributori carburante nella Provincia di Ferrara.​

​●​​dal 2017 al 2020 referente Rumore del Servizio Sistemi Ambientali sede di Ferrara per​
​il PTR Rumore.​

​●​​dal 2012 al 2020 rappresentante Arpa per la Commissione istituita ai sensi dell’art. 6​
​comma 2 L.R. 15/91 “Interventi di lotta ai culicidi nelle località turistiche costiere​
​inserite nell'area del delta del Po”.​

​C​​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE​
​PERSONALI​

​Acquisite nel corso della vita e della​
​carriera, ma non necessariamente​
​riconosciute da certificati e diplomi​

​ufficiali​

​Spiccata versatilità professionale e capacità di gestire in maniera proattiva il​
​cambiamento grazie alle diverse esperienze lavorative affrontate nel corso degli anni.​
​Attitudine alla condivisione con gli altri colleghi di informazioni e modalità operative​
​inerenti l’attività lavorativa  per il raggiungimento di obiettivi comuni.​

​M​​ADRELINGUA​ ​I​​TALIANO​

​A​​LTRE​​L​​INGUE​ ​I​​NGLESE​

​• Capacità di lettura​ ​buono​
​• Capacità di scrittura​ ​buono​

​• Capacità di espressione orale​ ​sufficiente​

​C​​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE​
​RELAZIONALI​

​Vivere e lavorare con altre persone, in​
​ambiente multiculturale, occupando posti​
​in cui la comunicazione è importante e in​
​situazioni in cui è essenziale lavorare in​

​squadra​

​Elevata propensione a lavorare in collaborazione con gli altri e a condividere idee e​
​proposte di soluzione ai problemi e di miglioramento. Competenza consolidata nel​
​rapporto con Enti pubblici, progettisti, consulenti durante lo svolgimento di Conferenze​
​di Servizi, visite ispettive AIA e Commissioni. Spiccata propensione all'ascolto e alla​
​comunicazione efficace, finalizzata al mantenimento di un clima lavorativo collaborativo​
​e sereno.​

​C​​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE​
​ORGANIZZATIVE​ ​E​ ​GESTIONALI​

​Ad es. coordinamento e amministrazione​
​di persone, progetti, bilanci; sul posto di​
​lavoro, in attività di volontariato (ad es.​

​cultura e sport​​)​

​Elevata autonomia e capacità di impostare, pianificare e organizzare il proprio lavoro,​
​riuscendo ad identificare le attività prioritarie e rispettando le scadenze condivise al fine​
​di raggiungere gli obiettivi prefissati. Spiccata flessibilità in funzione sia delle esigenze​
​di servizio che dei colleghi.​
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​C​​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE​
​TECNICHE​​/​​INFORMATICHE​

​Con computer, attrezzature specifiche,​
​macchinari, ecc​

​Conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Power Point), degli equivalenti Open​
​Source (OpenOffice e LibreOffice), oltre che di Google Workspace.​
​Conoscenza dei software utilizzati in acustica per l’utilizzo del fonometro e per​
​l’elaborazione dei dati.​

​U​​LTERIORI​ ​INFORMAZIONI​ ​Patente di categoria B​

​Le dichiarazioni contenute  nel presente curriculum sono rese nel rispetto degli artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000.​

​Si autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 e dal Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD).​

​Data​ ​06/05/2026​
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