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INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome, nome TRAVAGLI ALESSANDRO

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 01/06/2024 

• Nome del datore di lavoro ARPAE - SAC FERRARA – UNITA’ AUTORIZZAZIONI COMPLESSE ED ENERGIA

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO – AGENZIA REGIONALE

• Tipo di impiego INCARICO DI FUNZIONE UNITÀ AUTORIZZAZIONI COMPLESSE E ENERGIA DEL SERVIZIO 
AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI DI FERRARA 

• Principali mansioni e responsabilità COORDINAMENTO E PRESIDIO DELLO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ RELATIVE ALLE ISTRUTTORIE DI

VIA/SCREENING, AUTORIZZAZIONI INTEGRATE AMBIENTALI, AUTORIZZAZIONI IN MATERIA DI ENERGIA,
ELETTRODOTTI E METANODOTTI, AUTORIZZAZIONI ALLE IMMISSIONI IN MARE, PROCEDIMENTI DI

BONIFICA, ACQUE TERMALI E GEOTERMICHE, PROCEDIMENTI DI VA/VAS/VALSAT, 

• Date (da – a) DAL 01/04/2017 AL 31/05/2024

• Nome del datore di lavoro ARPAE - SAC FERRARA – UNITA’ AUTORIZZAZIONI COMPLESSE ED ENERGIA

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO – AGENZIA REGIONALE

• Tipo di impiego ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO, COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE ESPERTO/SENIOR,
CATEGORIA “DS” , TEMPO PIENO 

• Principali mansioni e responsabilità ISTRUTTORIE IN AMBITO VIA E VAS, PREDISPOSIZIONE PAUR (COMPRENSIVO DI ATTI PROPRI DI ARPAE 
QUALI A.I.A., A.U.), COOPERAZIONE CON ALTRI SERVIZI/ENTI, INDIZIONE E PARTECIPAZIONE ALLE 
CONFERENZE DI SERVIZI, COORDINAMENTO E GESTIONE DELLE ATTIVITA’ NELL’AMBITO DELLE CDS, 
PARTECIPAZIONE A TAVOLI TECNICI, SOPRALLUOGHI, PROTOCOLLAZIONE INFORMATICA E INVIO PEC, 
GESTIONE PRATICHE IN SINADOC, RENDICONTAZIONE ATTIVITA', LETTURA E INTERPRETAZIONE 
NORMATIVA IN AMBITO VIA, VAS, ENERGIA

• Date (da – a) DAL 01/04/2006 AL 31/03/2017

• Nome del datore di lavoro ARPA/ARPAE - SEZ. PROV.LE DI FERRARA – SERVIZIO SISTEMI AMBIENTALI -  UNITA’ 
PIANIFICAZIONE E VALUTAZIONI AMBIENTALI COMPLESSE

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO – AGENZIA REGIONALE

• Tipo di impiego ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO, COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE ESPERTO, 
CATEGORIA “DS” , TEMPO PIENO

• Principali mansioni e responsabilità REFERENTE UNITA’ PIANIFICAZIONE E VALUTAZIONI AMBIENTALI COMPLESSE, CON FUNZIONI DI 
COORDINAMENTO IN AMBITO URBANISTICO, VIA, VAS, DIFESA DELLA COSTA; COOPERAZIONE CON ALTRI

SERVIZI/ENTI, DELEGATO PER LA PARTECIPAZIONI ALLE CONFERENZE DI SERVIZI, SOPRALLUOGHI E 
CAMPIONAMENTI CONGIUNTAMENTE AD ALTRI SERVIZI, PROTOCOLLAZIONE INFORMATICA E INVIO PEC, 
GESTIONE PRATICHE IN SINADOC

• Date (da – a) DAL 01/10/2003 AL 31/03/2006

• Nome del datore di lavoro REGIONE EMILIA-ROMAGNA - SERVIZIO V.I.P.S.A.

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego INCARICHI DI CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità ISTRUTTORIE VIA, INDIZIONE E PARTECIPAZIONE ALLE CONFERENZE DI SERVIZI
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• Date (da – a) DAL 17/12/2001 AL 31/01/2004

• Nome del datore di lavoro ARPA E.R.- INGEGNERIA AMBIENTALE

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO – AGENZIA REGIONALE

• Tipo di impiego INCARICHI DI CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità REDAZIONE DI PIANI PER L'ASSETTO IDROGEOLOGICO A SCALA DI BACINO, SUPPORTO PER 
L'ISTITUZIONE DELLA RETE REGIONALE DI CONTROLLO GEOMETRICO DELLA SUBSIDENZA DELL'EMILIA-
ROMAGNA,  PIANI INFRAREGIONALI PER LE ATTIVITA' ESTRATTIVE

• Date (da – a) DAL 10/12/1999 AL 09/12/2001

• Nome del datore di lavoro ARPA E.R. - INGEGNERIA AMBIENTALE

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO – AGENZIA REGIONALE

• Tipo di impiego ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, COLLABORATORE TECNICO, CATEGORIA “D” , TEMPO PIENO

• Principali mansioni e responsabilità REDAZIONE DI PIANI PER L'ASSETTO IDROGEOLOGICO A SCALA DI BACINO, PIANI INFRAREGIONALI PER 
LE ATTIVITA' ESTRATTIVE

• Date (da – a) DAL 01/01/1997 AL 09/12/1999

• Nome del datore di lavoro ARPA E.R. - INGEGNERIA AMBIENTALE

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO – AGENZIA REGIONALE

• Tipo di impiego INCARICHI DI CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità REDAZIONE DI PIANI PER L'ASSETTO IDROGEOLOGICO A SCALA DI BACINO, SUPPORTO PER 
L'ISTITUZIONE DELLA RETE REGIONALE DI CONTROLLO DELLA SUBSIDENZA IN EMILIA-ROMAGNA

• Date (da – a) DAL 01/07/1996 AL 31/12/1996

• Nome del datore di lavoro IDROSER AGENZIA - INGEGNERIA AMBIENTALE

• Tipo di azienda o settore AGENZIA REGIONALE

• Tipo di impiego INCARICHI DI CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità REDAZIONE DI PIANI PER L'ASSETTO IDROGEOLOGICO A SCALA DI BACINO.

 ALTRI INCARICHI DI
RESPONSABILITA’

• Date (da – a) DAL 01/07/2011 AL 31/03/2017

• Incarico ricoperto RESPONSABILE DELL’UNITÀ OPERATIVA PIANIFICAZIONE E VALUTAZIONI AMBIENTALI COMPLESSE 
DEL SERVIZIO SISTEMI AMBIENTALI – SEZIONE PROV.LE DI FERRARA DI ARPA (POI ARPAE)

• Descrizione sintetica dell’attività
svolta

SUPPORTO TECNICO AGLI ENTI RELATIVAMENTE AGLI INTERVENTI DI DIFESA DELLA COSTA: 
PREDISPOSIZIONE DI PIANI DI CAMPIONAMENTO, PRELIEVO CAMPIONI, RELAZIONI TECNICHE ED 
ESPRESSIONE DI PARERE AI FINI DEL RIPASCIMENTO DEGLI ARENILI.

COOPERAZIONE INTERFUNZIONALE E COORDINAMENTO CON I SERVIZI INTERNI AD ARPA (POI ARPAE)
E CON ALTRI ENTI/AMMINISTRAZIONI, NELL’AMBITO DEI PROCEDIMENTI URBANISTICI, V.A.S. E 
V.I.A.  LETTURA E VALUTAZIONE INTEGRATA E MULTIDISCIPLINARE DELLE MATRICI AMBIENTALI. 
PROGRAMMAZIONE SOPRALLUOGHI. RENDICONTAZIONE ATTIVITA'.

DELEGATO ALLA PARTECIPAZIONE DELLE CONFERENZE DI SERVIZI.   

REPORTISTICA.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 1994-1995

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

DIPARTIMENTO DI SCIENZE AMBIENTALI DELL’UNIVERSITÀ DI VENEZIA 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

SPECIALIZZAZIONE NELLE MATERIE AMBIENTALI E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, CON STAGE PRESSO

IL DIPARTIMENTO PER LA GEOLOGIA E LE ATTIVITÀ ESTRATTIVE DELLA REGIONE VENETO

• Qualifica conseguita DIPLOMA POST-UNIVERSITARIO DI “MASTER IN AMBIENTE” - 800 ORE
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• Date (da – a) 1999-2000

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

CENTRO STUDI AZIENDALI DI BOLOGNA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

DIFESA AMBIENTALE E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

• Qualifica conseguita SPECIALIZZAZIONE DI TECNICO AMBIENTALE – 350 ORE

• Date (da – a) II^ SESSIONE 1996

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

UNIVERSITA' DI PADOVA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

GEOLOGIA

• Qualifica conseguita GEOLOGO

• Abilitazione professionale
conseguita

GEOLOGO

• Iscrizione all’Albo ALBO DELL’ORDINE DEI GEOLOGI DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA, N° 872 DAL 30/04/97 AL 
2006, ELENCO SPECIALE DAL 2006 AL 2007

• Date (da – a) 1987-1993

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

UNIVERSITA' DI FERRARA – DIPARTIMENTO DI SCIENZE.MM.FF.NN

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

GEOLOGIA

• Qualifica conseguita LAUREA IN SCIENZE GEOLOGICHE (VECCHIO ORDINAMENTO)

• Date (da – a) 1982-1987

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

LICEO SCIENTIFICO “A. ROITI” DI FERRARA

• Qualifica conseguita MATURITA' SCIENTIFICA

ALTRI TITOLI

• Relazioni a convegni RELATORE AL CONVEGNO: ROCCE E TERRE DA SCAVO E LA GESTIONE DEI RIFIUTI PRODOTTI NELLE 
SEDI E NEI CANTIERI, FONDAZIONE GEOMETRI FERRARESI, 5 DICEMBRE 2011 – FERRARA

• Incarichi professionali INCARICHI IN LIBERA PROFESSIONE IN QUALITA' DI GEOLOGO DAL 1997 AL 2006 

• Partecipazione a corsi di
formazione/convegni

CORSO DI FORMAZIONE SYLLABUS TRANSIZIONE DIGITALE - COMPETENZE DIGITALI PER LA PA – OTTOBRE 2023

CORSO DI FORMAZIONE ISPRA UNI EN ISO 9001:2015 SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITÀ REQUISITI. CONTENUTI E 
APPLICAZIONE - DAL 16 DICEMBRE 2022 AL 31 GENNAIO 2023 PER UN TOTALE DI 21 ORE 

CORSO DI FORMAZIONE ARPAE WORKSHOP SULLA VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE: 15/10/2019 – 7 ORE

CORSO DI FORMAZIONE ARPAE LA NUOVA DISCIPLINA PER IL CONTROLLO DELLE TERRE E ROCCE DI SCAVO (D.P.R. 13 GIUGNO 2017
N. 120), 18/04/2019 – 7 ORE

CORSO DI FORMAZIONE ARPAE FORMAZIONE DEI LAVORATORI IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO – RISCHIO ALTO (18-
19/12/2018 – 12 ORE) 

CORSO DI FORMAZIONE ARPAE VALUTAZIONE AMBIENTALE DEI PIANI: NORMATIVA E STRUMENTI, 16/03/2017 – 05/04/2017 – 28
ORE

CORSO DI FORMAZIONE ARPAE VALUTAZIONE AMBIENTALE DEI PIANI: NORMATIVA E STRUMENTI, 17/11/2016 – 23/11/2016 – 14
ORE
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• Altro

ARPAE COMPONENTE TEAM AUDIT INTERNO SGQ 2023 AD OGGI

ARPA/ARPAE COMPONENTE DELLA SQUADRA DI PRONTA DISPONIBILITA' FINO A MARZO 2017

ARPA/ARPAE COMPONENTE DELLA SQUADRA ANTINCENDIO AD OGGI

ARPA/ARPAE COMPONENTE DELLA SQUADRA PRONTO SOCCORSO AD OGGI

GDL ARPAE REVISIONE PROCEDURE ARPAE PER L'ISTRUTTORIA IN AMBITO VIA/SCREENING/SCOPING (2023)

GDL RER/ARPAE LINEE GUIDA ATTI VINCOLANTI IN AMBITO VIA (2019)

GDL ARPAE LINEE GUIDA SAC DI ARPAE PER L'ISTRUTTORIA IN AMBITO VAS/VALSAT (2018)

GDL ARPAE PROCEDURE ARPAE PER L'ISTRUTTORIA IN AMBITO VIA/SCREENING/SCOPING (2018)

GDL ARPA/ARPAE LINEE GUIDA ARPA PER L’ESPRESSIONE DI PARERE A SUPPORTO DELLE AUTORIZZAZIONI DI IMPIANTI 
GEOTERMICI (2016)

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI ESPERIENZA CONSOLIDATA NELLA LETTURA E INTERPRETAZIONE NORMATIVA, COMPETENZA 
NELL’AMBITO DELLE PROCEDURE DI VALUTAZIONE DI PIANI/PROGRAMMI E OPERE/PROGETTI, 
CONOSCENZA DEI RUOLI E COMPITI ISTITUZIONALI ASSEGNATI AD ARPAE E AD ALTRI ENTI, 
PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA’

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE INGLESE

• Capacità di lettura  BUONO

• Capacità di scrittura  BUONO

• Capacità di espressione orale  BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI 
RIFERIMENTO INTERNO ED ESTERNO ALL’AGENZIA NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ LAVORATIVE SVOLTE, 
CAPACITÀ DI RELAZIONARSI CON ALTRI SERVIZI ED ENTI PER SUPERARE LE PROBLEMATICHE 
ISTRUTTORIE, RISPETTO DEI COMPITI E TEMPI ISTITUZIONALI ASSEGNATI, ORIENTAMENTO AI RISULTATI. 
DISPONIBILITA', PUNTUALITA' E CORRETTEZZA QUALORA INTERPELLATO DA PARTE DEI COLLEGHI 
INTERNI ED ESTERNI

ABITUDINE A LAVORARE IN TEAM DERIVATA DALL’ATTIVITA’ PROFESSIONALE E DALLA PRATICA SPORTIVA

DI SQUADRA. 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE E GESTIONALI  
COORDINAMENTO ATTIVITA' E PERSONALE AFFERENTI. 

COMPROVATA ESPERIENZA MATURATA NEGLI ANNI NEL PORTARE A TERMINE POSITIVAMENTE LE

CONFERENZE DI SERVIZI, REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ ENTRO LE SCADENZE PREVISTE

STRATEGICO NELL'INDIVIDUARE I CONTRIBUTI POSSIBILI DA PARTE DELLE PERSONE, OLTRE AI CLASSICI

COMPITI ISTITUZIONALI

PROPOSITIVO NEL CERCARE LE MISURE ATTE A SUPERARE LE CRITICITÀ IN AMBITO LAVORATIVO

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE/INFORMATICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc

UTILIZZO COMPUTER E PERIFERICHE, PROGRAMMI APPLICATIVI, ATTIVITA' IN AMBIENTE GSUITE, WEB,
FIRMA DIGITALE

UTILIZZO STRUMENTI E ATTREZZATURE SPECIFICHE PER LE MISURE E I CAMPIONAMENTI,
MONITORAGGIO ACQUE, SUOLO E SEDIMENTI. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate

RISPETTO DELLA DISCIPLINA IN AMBITO LAVORATIVO, CORRETTEZZA, PUNTUALITÀ NELL'ORARIO DI

LAVORO E NELLA COMPILAZIONE DEL CARTELLINO. APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI

SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO.

LA BUONA GESTIONE E PROGRAMMAZIONE DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA HA PERMESSO DI SVOLGERE LE

FUNZIONI ASSEGNATE DURANTE IL NORMALE ORARIO DI LAVORO, SEMPRE A TEMPO PIENO. 

ULTERIORI INFORMAZIONI SEMPRE ATTENTO ALLE ESIGENZE DEI FIGLI E DEI GIOVANI IN GENERE, HA SEMPRE MESSO A

DISPOSIZIONE IL PROPRIO TEMPO LIBERO A SUPPORTO DELLE ATTIVITA’ SPORTIVE GIOVANILI.
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Le dichiarazioni contenute nel presente curriculum sono rese nel rispetto degli artt. 46, 47 e 76  del DPR 445/2000.
Si autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 e dal Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD).

Data 06/06/2024
          Alessandro Travagli
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