
A L L E G A T O  A

F O R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI MELEGARI CHIARA

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Giu 2019- al momento attuale

• Nome del datore di lavoro ARPAE 

• Tipo di azienda o settore SAC PARMA UNITÀ GESTIONE DEMANIO IDRICO 

• Tipo di impiego TECNICO ISTRUTTORE PRATICHE DEMANIO IDRICO SUOLO 

• Principali mansioni e responsabilità istruzione pratiche di concessione attuali e pregresse, elaborazione in team del catasto pratiche 
pregresse, rapporti informativi con con utenti e tecnici consulenti 

• Date (da – a) Giu 2008- mag 2019

• Nome del datore di lavoro ARPA/ARPAE

• Tipo di azienda o settore SSA PARMA - UFFICIO ECOSISTEMA IDRICO

• Tipo di impiego TECNICO 

• Principali mansioni e responsabilità tecnico addetto

- ai campionamenti della rete regionale acque superficiali sia per la parte chimica che

biologica (macrofite/macroinvertebrati e diatomee),

- riconoscimento e classificazione in laboratorio di macrofite e macroinvertebrati e loro

rendicontazione oltre che validazione annuale

- campionamento e riconoscimento pollini e spore per la rete regionale particelle

aerodisperse

• Date (da – a) Mag 1998- mag 2008

• Nome del datore di lavoro ARPA

• Tipo di azienda o settore SSA  PARMA

• Tipo di impiego TECNICO

• Principali mansioni e responsabilità sviluppo realizzazione e supporto nell’ambito dei sistemi geografici informativi (gis) per la 
sezione e su progetti finanziati dapprima con inquadramento a contratto poi come dipendente 

• Date (da – a) Set 1997-apr 1998

• Nome del datore di lavoro TRINITY COLLEGE DUBLIN - NRDC

• Tipo di azienda o settore GIS

• Tipo di impiego COLLABORATORE A PROGETTO

• Principali mansioni e responsabilità digitalizzaizone ed editing in progetti sulla distribuzione delle specie salmonicole 

INCARICHI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA/INCARICHI DI

FUNZIONE OVVERO ALTRI
INCARICHI DI RESPONSABILITA’

• Date (da – a) Ago 2023 – al momento attuale

• Incarico ricoperto INCARICO DI FUNZIONE "POLO SPECIALISTICO DEMANIO IDRICO SUOLI" AREA OVEST

Pagina n.1



• Descrizione sintetica dell’attività
svolta

coordinamento e gestione attività  polo specialistico demanio idrico suoli

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 2001-2002

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BOLOGNA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

trattazione delle principali tematiche che caratterizzano i sistemi agro – ambientali sulla base di 
una programmazione interdisciplinare degli studi

• Qualifica conseguita DIPLOMA DI MASTER DI I LIVELLO IN SVILUPPO SOSTENIBILE E GESTIONE DEI SISTEMI AGRO-AMBIENTALI

• Date (da – a) 1992-1998

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

corso multidisciplinare con biennio incentrato sulle materie scientifiche di base (fisica,

chimica e biologia) e un triennio con specifiche ambientali delle stesse con l’aggiunta di

materie economiche e diritto

• Qualifica conseguita CORSO DI LAUREA IN SCIENZE AMBIENTALI 

• Partecipazione a corsi di
formazione/aggiornamento/

convegni
Specificare per ciascuno la durata

ore/giorni)

Iso9001: 2015 e il sistema di gestione qualità di Arpae (durata 6h) presso Arpae 

Corso di approfondimento al riconoscimento di alghe e briofite (durata 7h) presso Arpae 

Aggiornamento normativa comunitaria sulle acque (durata 7h) presso Arpae 

Fanerogame e pteridofite: criteri di riconoscimento (durata 7h) presso Arpae 

XXIV Corso di aggiornamento sul monitoraggio aerobiologico (durata 24 h) presso Università di 
Perugia 

Il monitoraggio ambientale dei canali di bonifica risultato del progetto Life rinasce presso 
Consorzio di Bonifica dell'Emilia centrale 

Introduzione all'analisi della comunità macrobentonica negli ecosistemi fluviali (durata 33h) 
presso CISBA  

Corso per operatore nell'ambito del sistema di protezione civile (durata 4h) presso Arpae 

La fauna ittica nei corsi d'acqua (durata 32 ore) presso CISBA 

ARCMAP 9.2 (durata 19 h) presso Arpae 

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della
carriera, ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali

BUONA CAPACITÀ DI ORGANIZZAZIONE, SINTESI E SCHEMATIZZAZIONE 

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE

• Capacità di lettura ECCELLENTE

• Capacità di scrittura ECCELLENTE

• Capacità di espressione orale ECCELLENTE
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CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra

Buone capacità comunicativa al fine della creazione di una collaboratività efficiente per lo 
svolgimento proficuo del lavoro. queste competenze sono necessarie nelle istruttorie demaniali 
sia per i diversi enti che sono chiamati nell’espressione sia verso gli istanti

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE E GESTIONALI  
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport)

Buone capacità di organizzazione e nella divisione dei compiti acquisita anche attraverso le 
attività di monitoraggio ambientale biologico dei corsi d’acqua che hanno alla loro base il lavoro 
di squadra per poter analizzare maggiormente l’ambiente fluviale. la stessa riportata alle attività 
inerenti al demanio sono necessarie per avere una visione chiara delle richieste concessorie e 
quindi un procedimento fluido 

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE/INFORMATICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc

Ottima conoscenza
- degli ambienti lavorativi Windows e Mac.
- dei pacchetti lavorativi di software come Office e Libre Office
- nell’uso di programmi GIS (Qgis, ArcGis e loro sviluppi come il Visore ARPAE o Moka)
- nell’uso dei programmi gestionali del Demanio (GenioWeb, Sisteb)

Le dichiarazioni contenute  nel presente curriculum sono rese nel rispetto degli artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000.

Si autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 e dal Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD).

Data 02/08/2023
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