
ALLEGATO A

FORMATO EUROPEO PER IL 
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI FILIPPINI FRANCESCO

ESPERIENZA LAVORATIVA [Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego ricoperto]

• Date (da – a) DA 01/11/1996 AD OGGI

• Nome del datore di lavoro ARPAE EMILIA-ROMAGNA

• Tipo di azienda o settore PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

• Tipo di impiego COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE SENIOR

• Principali mansioni e responsabilità LE PRINCIPALI ATTIVITA’ SVOLTE IN AZIENDA SI SVILUPPANO SECONDO DIVERSI CONTESTI, VARIANDO DA 
COMPETENZE TECNOLOGICHE INFORMATICHE SPECIFICHE AD ALTO LIVELLO A COMPETENZE TECNICO 
AMMINISTRATIVE E TECNICO SCIENTIFICHE.
GESTISCO IL SISTEMA INFORMATIVO AMBIENTALE DELL’  AZIENDA E IL SISTEMA INFORMATIVO DEI 
LABORATORI COLLABORANDO CON IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO NEL DEFINIRNE LA GESTIONE 
ORDINARIA E GLI ASPETTI EVOLUTIVI, CONGIUNTAMENTE AI REFERENTI TECNICI O TEMATICI INTERNI ED 
ESTERNI ALL’  AZIENDA,  PARTECIPANDO ALLE ATTIVITA’  DI ANALISI,  PROGETTAZIONE E 
APPROVVIGIONAMENTO NECESSARIE ALL’  ADEGUAMENTO DEI SISTEMI INFORMATIVI A NUOVI PROCESSI 
OPERATIVI,  ALL’  EVOLUZIONE DEGLI ESISTENTI E ALL’  INTEGRAZIONE E INTERSCAMBIO CON ALTRI 
SISTEMI INFORMATIVI 
PRESIDIO IL CORRETTO FUNZIONAMENTO DEI SISTEMI INFORMATIVI DI COMPETENZA ATTRAVERSO 
VERIFICHE DIRETTE O RISOLVENDO LE SEGNALAZIONI DEGLI UTENTI DEI SISTEMI INFORMATIVI STESSI.
PRESIDIO LA GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELL’  INFRASTRUTTURA INFORMATICA CHE 
SUPPORTA IL SISTEMA INFORMATIVO TERRITORIALE CARTOGRAFICO 
IN RIFERIMENTO ALL’  INTERO SISTEMA INFORMATIVO PRESIDIO,  GESTISCO E COORDINO IL CORRETTO 
FUNZIONAMENTO DELL’  INFRASTRUTTURA INFORMATICA DEI DATABASE,  DELLA LORO EVOLUZIONE 
ARCHITETTURALE E DELLA LORO FRUIBILITA’..
SEMPRE CON  RIFERIMENTO AL SISTEMA INFORMATIVO PRESIDIO,  GESTISCO E COORDINO I PROCESSI 
DI BACKUP DELL’ INTERO SISTEMA.
CURO LA GESTIONE E L’  EVOLUZIONE DEGLI STRUMENTI APPLICATIVI CHE CONTRIBUISCONO AL 
CORRETTO INSTRADAMENTO DEI DATI DEI SISTEMI INFORMATIVI DI COMPETENZA E DEI SISTEMI 
CARTOGRAFICI VERSO LE COMPONENTI INTERNE ED ESTERNE ALL’ AZIENDA, GARANTENDO IL RISPETTO 
DEI FORMATI E DEGLI STANDARD RICHIESTI

• Date (da – a) DA 21/04/1993 A 31/10/1996
• Nome del datore di lavoro REGIONE EMILIA-ROMAGNA

• Tipo di azienda o settore PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

• Tipo di impiego ISTRUTTORE METEOCLIMATICO TECNICO INFORMATICO

• Date (da – a) DA 01/07/1983 A 20/04/1993
• Nome del datore di lavoro ENTE REGIONALE DI SVILUPPO AGRICOLO

• Tipo di azienda o settore PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

• Tipo di impiego ISTRUTTORE METEOCLIMATICO INFORMATICO
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INCARICHI DI POSIZIONE 
ORGANIZZATIVA/INCARICHI DI 

FUNZIONE OVVERO ALTRI 
INCARICHI DI RESPONSABILITA’

[Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun incarico ricoperto]

• Date (da – a) DA 01/06/2024 A OGGI
• Incarico ricoperto TITOLARE INCARICO DI FUNZIONE “DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI E DEI SERVIZI 

AMBIENTALI”

• Date (da – a) DA 01/09/2021 A 31/05/2024
• Incarico ricoperto TITOLARE INCARICO DI FUNZIONE “SERVIZI DI PRODUZIONE DATI”

• Date (da – a) DA 01/11/2019 A 31/08/2021
• Incarico ricoperto TITOLARE INCARICO DI FUNZIONE “SISTEMA INFORMATIVO AMBIENTALE”

• Date (da – a) DA 01/01/2014 A 31/10/2019
• Incarico ricoperto TITOLARE POSIZIONE ORGANIZZATIVA “REFERENTE SINFO AMBIENTALE”

• Date (da – a) DA 01/01/2010 A 31/12/2013
• Incarico ricoperto TITOLARE POSIZIONE ORGANIZZATIVA “MONITORAGGI E ARCHITETTURE DI SISTEMA E 

CARTOGRAFICHE”

• Date (da – a) DA 01/01/2006 A 31/12/2010
• Incarico ricoperto TITOLARE POSIZIONE ORGANIZZATIVA “SISTEMA INFORMATIVO AMBIENTALE, RETI DI 

MONITORAGGIO AMBIENTALI E CARTOGRAFIA TEMATICA”

ISTRUZIONE E FORMAZIONE [Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentato 
con successo]

• Date (da – a) DA 1977 A 1982
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE “ODONE BELLUZZI”

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

MATERIE TECNICO SCIENTIFICHE – INDIRIZZO INFORMATICO

• Qualifica conseguita DIPLOMA  PERITO  TECNICO  INDUSTRIALE  CAPOTECNICO  SPECIALIZZAZIONE 
INFORMATICA

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura ELEMENTARE

• Capacità di espressione orale ELEMENTARE

ALTRE LINGUE FRANCESE

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura ELEMENTARE

• Capacità di espressione orale ELEMENTARE
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE/INFORMATICHE

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc

AMMINISTRAZIONE  E  GESTIONE  DI  SISTEMI  OPERATIVI  IN  AMBIENTE  WINDOWS 
(DESKTOP  10,11,  SERVER  2008,  2012,  2016,  2019,  2022)  E  LINUX  (SLES,  REDHAT, 
UBUNTU, CENT-OS, DEBIAN, ORACLE)
AMMINISTRAZIONE  E  GESTIONE  DATACENTER  IN  AMBIENTI  DI  VIRTUALIZZAZIONE 
VMWARE VSPHERE, SIA SERVER CHE ENTERPRISE
INTEGRAZIONE TRA I VARI SISTEMI WINDOWS E LINUX, SIA IN TERMINI DI SISTEMA 
OPERATIVO CHE DI UTILIZZO APPLICATIVI E DI INTEROPERABILITA’ TRA DI ESSI
CONOSCENZA  DI  AMBIENTE  ORACLE  E  STRUMENTI  DI  AMMINISTRAZIONE, 
PROGETTAZIONE E INTERSCAMBIO TRA BANCHE DATI.
CONOSCENZA  DI  AMBIENTI  INTEGRATI  ETL-DATA  WAREHOUSE  E  BUSINESS 
INTELLIGENCE E DI STRUMENTI DI REPORTISTICA AVANZATA. 
CONOSCENZA  DI  AMBIENTI  CLOUD  TENANT  GOOGLE  GCP,  ORACLE  CLOUD, 
MICROSOFT  AZURE  CON  CONFIGURAZIONE  E  UTILIZZO DELLE  RELATIVE  RISORSE 
CONOSCENZA  DI  LINGUAGGI  DI  PROGRAMMAZIONE  (FORTRAN,  C,  C#,  PYTHON, 
VISUAL BASIC, SQL, PERL, ASP)
OTTIMA CONOSCENZA DI CARTOGRAFIA E PRODOTTI CARTOGRAFICI IN PARTICOLARE 
ESRI ARCGIS, VERTIGIS GEOCORTEX, QGIS SIA IN AMBIENTE SERVER CHE AMBIENTE 
DESKTOP,  OVVERO  A  LIVELLO  SISTEMISTICO,  GESTIONALE  ED  UTILIZZO  DEGLI 
STESSI.
CONOSCENZA PRODOTTO SOFTWARE ENTERPRISE DI BACKUP EMC NETWORKER E 
ACRONIS TRUE BACKUP
BUONA  CONOSCENZA  DEI  PRODOTTI  DI  MICROSOFT  OFFICE  AUTOMATION  E 
LIBREOFFICE
BUONA CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI GOOGLE (MAIL, DRIVE, DOCUMENTI, FOGLI)

Le dichiarazioni contenute  nel presente curriculum sono rese nel rispetto degli artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000.

Si autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 e dal Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD).

Data 07/06/2024
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