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Diploma di Maturita Classica
conseguito presso il Liceo Classico G.D.Romagnosi di Parma;

Laurea in Giurisprudenza
conseguita presso I'Universita degli Studi di Parma;

Abilitazione alla professione di Avvocato conseguita presso la sede di Bologna.

Praticante/Avvocato del Foro di Parma;

Istruttore Amministrativo - Contabile a tempo determinato presso il servizio
Attivita Produttive del Comune di Montechiarugolo (PR).

Istruttore Amministrativo - Contabile Cat. C1 a tempo indeterminato presso il
Servizio Demografico — Sportello Multifunzione del Comune di Montechiarugolo
(PR).

Funzionario Amministrativo a tempo indeterminato con attribuzione di
Specifiche Responsabilita, in staff al Direttore Generale in qualita di
Responsabile del Servizio Contratti e Appalti presso gli Istituti Riuniti di
Assistenza ad Inabili ed Anziani (.R.A.L.A.) di Parma: appalti di lavori, forniture
e servizi, aste e compravendite immobiliari, locazioni ad uso residenziale,
commerciale e fondi rustici.

Funzionario Amministrativo a tempo indeterminato presso il Servizio
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Formazione Professionale — Politiche Attive del Lavoro della Provincia di
Parma, con funzioni di staff al Dirigente del servizio in qualita di Responsabile
dell’'Ufficio Amministrazione.

Incarico di Posizione Organizzativa: Responsabile Affari  Giuridico-
Amministrativi dei Centri per 'lmpiego della Provincia di Parma: gestione crisi
aziendali, disoccupazione, coordinamento giuridico amministrativo centri per
limpiego.

Responsabile Ufficio Giuridico e Contenzioso con attribuzione di
Specifiche Responsabilita presso il Servizio Ambiente della Provincia di
Parma: sanzioni ambientali, contenzioso, supporto giuridico, staff al dirigente.

Funzionario Legale Responsabile Unitd Organizzativa Legale, Contenzioso e
Supporto Giuridico della Struttura/Servizio Autorizzazioni e Concessioni di
ARPAE (Agenzia per I'Ambiente e 'Energia dellEmilia Romagna). Part Time.

Seminario di diritto Civile, Penale e Amministrativo - Avv. Mariconda, Milano;

Seminario “ Gare d’Appalto: efficacia, efficienza e pubblicita” - Il Sole 24 Ore -
Firenze;

Seminario di aggiornamento “Appalti Pubblici di Forniture e Servizi” QUASAP -
Qualita e Servizi per gli Appalti Pubblici — Bologna;

Seminario  “Acquisti innovativi. Convenzioni Consip, esperienze di e-
procurement” CISEL - Centro Studi per gli Enti Locali, Parma;

Seminario “Riforma Biagi: Flessibilitd + Formazione = Occupazione” - Unione
Industriale Parmense, Parma;

Seminario “La nuova contrattualistica: job on call, contratti di inserimento,
contratti di  somministrazione, collaborazioni a progetto, collaborazioni
occasionali” - Progetto integrato ELICA - Emersione del Lavoro Irregolare e
Contrattualizzazione degli Atipici — Parma/Modena;

Corso di formazione “Il lavoro flessibile e la Legge Biagi; nuove opportunita per
gli Enti Locali” docente: Prof. L. Tamassia dell'Universita di Urbino — Piano
Formativo 2004 della Provincia di Parma;

Seminario “La semplificazione amministrativa in materia di lavoro: esperienze e
prospettive per il futuro” Regione Emilia — Romagna, Bologna;

Corso di formazione “Il Testo Unico sulla Privacy per gli Enti Locali” a cura
dell’Avv. Marco Giuri — Cavriago (RE);

Seminario di approfondimento in materia di normativa sull'immigrazione — CIAC
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Pagina 3 - Curriculum vitae di
Giorgia Pastorelli

(Centro Immigrazione Asilo Cooperazione) Fidenza;

Laboratorio progettuale tematico “Gestione delle problematiche e degli effetti
che a livello locale scaturiscono dalla crisi dei sistemi economici” nell'ambito del
progetto Equal Agevol — Roma

Seminario “Innovazione, change management e comunita pratiche” — Progetto
di intervento per dirigenti-responsabili provinciali dei servizi per I'lmpiego della
Regione Emilia-Romagna - Studio Meta - Bologna ;

Seminario organizzato dalla Regione Emilia-Romagna: “La programmazione
FSE 2007-2013". Studio Meta — Bologna;

Corso di formazione finalizzato all'accrescimento delle competenze
organizzative ed operative connesse all'avvio del sistema informativo lavoro
(SILER) organizzato dalla Regione Emilia-Romagna — Parma;

“Pa.i.S - Partecipa il Sociale” workshop 2006 — Provincia di Parma;

Seminario presso la sede della Regione Emilia-Romagna “I nuovi Fondi
Strutturali 2007-2013: politiche del lavoro e della formazione e servizi per
limpiego” — Bologna;

Corso di formazione manageriale del personale addetto alla gestione dei servizi
dei Centri per I''mpiego - Prof. Attilio Gugiatti, Prof. Massimo Cotta e Prof.
Jennifer Landau - SDA Bocconi - Parma.

Corso di formazione “Cultura Europea” presso il Collegio Europeo di Parma a
cura di Europe Direct - Carrefour Europeo Emilia;

Corso di formazione “La legge finanziaria per il 2007” Forma Futuro, Parma;

Seminario “il nuovo Codice degli Appalti — Nuova gestione degli appalti pubblici
per forniture di beni e servizi con procedure nazionali e comunitarie” — Forma
Futuro — Parma;

Seminario “Il diritto d’accesso e la privacy — sistematica del diritto di accesso ai
documenti amministrativi e della tutela della riservatezza alla luce delle ultime
riforme normative e regolamentari” — Forma Futuro, Parma;

Seminario “Le innovazioni nella programmazione comunitaria del Fondo sociale
europeo 2007-2013. Le norme sugli appalti pubblici di servizi dopo il dlgs
163/2006" — Regione Emilia Romagna, Bologna ;

Seminario “La nuova legislazione in materia di sicurezza sul lavoro” — Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza.

Seminario “Verso la riforma degli Ammortizzatori Sociali” - Universita Cattolica
del Sacro Cuore di Piacenza;

Seminario per dirigenti e p.o. della Provincia di Parma: “Leadership - strumenti
di gestione del ruolo di responsabile di area/settore/servizio/ufficio - tecniche di
gestione del personale - problematiche e strumenti di pianificazione strategica
ed operativa nel’ambito degli enti pubblici” — Parma;
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Seminario “Regolarita e sicurezza negli appalti pubblici e privati” - Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza.

Seminario Regione Emilia- Romagna “Integrazione fra politiche attive e passive:
modalita attuative” — Riccione;

Corso di Formazione a distanza SELF - Economia sociale pubblica -
Organizzato dal’Amministrazione provinciale per i dipendenti — Parma;

Corso di formazione per il personale dellAssessorato Formazione — Politiche
Attive del Lavoro della Provincia di Parma: “Definizione e mappatura degli
Obiettivi Strategici” — Fabrizio Bocci Consulting — Parma.

Corso di formazione a distanza SELF — Economia Ambientale - Organizzato
dal’Amministrazione provinciale per i dipendenti — Parma;

Giornata seminariale UPI: “Il Gestore del Servizio Idrico Integrato e la disciplina
degli Scarichi nel digs 152/06 — La modifica alle sanzioni penali: L.36/2010" a
cura dell’Avv. Bernardino Albertazzi — UPI Bologna;

Giornata seminariale UPI: "La procedura sanzionatoria: tutti gli adempimenti
successivi alla contestazione, alla luce degli aggiornamenti normativi’ — a cura
dell’Awv. Carla Franchini - UPI Bologna

Corso di formazione di 8 ore per PREPOSTI ALLA SICUREZZA tenuto presso
la sede della Provincia di Parma — docente arch. Zanettenini Nicolai

Corso di formazione di 32 ore per Rappresentanti dei Lavoratori per la
Sicurezza tenuto presso Centro Servizi PMI - Parma

Corso di formazione “RISCHI NEGLI AMBIENTI CONFINATI O SOSPETTI DI
INQUINAMENTO - AGGIORNAMENTO PER RSPP E RLS” di 8 ore tenuto
presso Regione Emilia — Romagna — Bologna;

Corso di formazione “ANTICORRUZIONE ETICA E TRASPARENZA NELLA
P.A." di 7 ore in e-learning su piattaforma SELF

Corso di formazione “LE ORDINANZE INGIUNZIONE SULLE SANZIONI
AMMINISTRATIVE AMBIENTALI E LA GESTIONE DELLE RELATIVE
PROCEDURA DI OPPOSIZIONE” presso ARPAE — BOLOGNA

Corso di formazione “listituto della Fidejussione applicato alle attivita di Arpae”
presso Regione Emilia Romagna - BOLOGNA

Seminario del Il incontro transnazionale del Progetto Equal-Insereg “Politiche di
Inserimento - Analisi dei quadri legislativi” - Santarem (Portogallo);
presentazione dell'intervento “Orientamenti della legislazione sull'inserimento
lavorativo dei disabili e delle fasce deboli in Emilia-Romagna”;

Partecipazione al Premio Sfide 2004 per il conseguimento del Diploma di merito
della Provincia di Parma con il progetto “Poli multimediali decentrati per la
Formazione a distanza (e-learning)” Forum PA, Roma;

Seminario di presentazione dei Centri per I''mpiego di Parma presso I'Ordine
dei Consulenti del Lavoro locali: presentazione dell'intervento “Crisi Aziendali —
procedure in carico all’Amministrazione Provinciale” — Parma;
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Servizi per I'lmpiego di Milano, Glasgow e Stoccolma - loro sedi: presentazione
e rappresentanza dei Centri per I'Impiego provinciali in qualita di Responsabile,
per la Provincia di Parma, della sperimentazione di “Over 45" del progetto
SPINN- Servizi per I'lmpiego Network Nazionale - di Italia Lavoro, per il
reinserimento dei lavoratori over 45 nel mercato del lavoro;

“Dal dire al fare” Salone della responsabilita sociale d'impresa, 3° Edizione —
Universita IULM di Milano; presentazione dell'intervento “Crisi aziendali e azioni
di sostegno della Provincia di Parma”;

Seminario di presentazione dei Servizi per I''mpiego Inglesi di Paul Foley -
National Account Manager del Regno Unito; presentazione di un intervento
intitolato “Il modello di gestione delle crisi aziendali della Provincia di Parma”.

“La Provincia di Parma” della Collana Esperienze Territoriali di SPINN — Servizi
per I'lmpiego Network Nazionale - Italia Lavoro - Dicembre 2005 - coautrice del
testo;

“Essere Over: Eta, mercato del lavoro e nuovi scenari del welfare” n. 23 della
Collana Quaderni SPINN - Dicembre 2006 - collaborazione alla stesura.

Buon livello di conoscenza delle lingue inglese e francese.

Buona conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, dei
programmi Internet Explorer, Outlook, dei sistemi informativi destinati alla
gestione delle attivita d'ufficio, nonché di pec e firma digitale.

Buona attitudine all'utilizzo del pc.



